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Sosyoloji Bolimi

Firat Universitesi

A. Programa Iliskin Genel Bilgiler
1. Iletisim Bilgileri

Prof. Dr. Siileyman ILHAN (Béliim Bagkani)
TIf: 04242730000/3799
e-posta: silhan@firat.edu.tr

Do¢. Dr. Muhammet FIRAT (Boliim Baskan Yardimcisi)
TIf: 04242730000/3794

e-posta: muhammetfirat@firat.edu.tr

Dog¢. Dr. Mevlit YILMAZ (Boliim Bagkan Yardimcisi)
TIf: 04242730000/3831

e-posta: mevlutyilmaz@firat.edu.tr

Tirkan YILDIZ GURBUZ (Sosyoloji Bolim Sekreteri)
TIf: 04242730000/3811

e-posta: tygurbuz@firat.edu.tr

Adres: Firat Universitesi, insan ve Toplum Bilimler Fakiiltesi Sosyoloji Boliimii 23169 Elazig —
Turkiye

2. Program Bashklar:

2.1. Lisans Programi

Sosyoloji Lisans Programini basariyla tamamlayan mezunlarimiz, kamu ve 6zel sektorde genis
istthdam olanaklarina sahiptir. Mezunlarimiz kamu kurumlari, sivil toplum kuruluslari, uluslararasi
kuruluslar, insan kaynaklari, medya, egitim ve arastirma merkezlerinde sosyolog olarak etkili roller
tistlenmektedir.

2.2. Yiiksek Lisans Programi

Sosyal Bilimler Enstitiisii altinda kurulan Sosyoloji Tezli Yiiksek Lisans Programina basvuru i¢in
Sosyoloji lisans mezunu olmak, mezuniyet notu ve ALES S0zel puan tiiriinden not almis olmak. Enstitii
tarafindan puan tiirlerinden yiizdelikleri hesaplanarak en yiliksek puandan en diisiik puana siralanir.

2.3. Doktora Program

Sosyal Bilimler Enstitiisii altinda kurulan Sosyoloji Tezli Doktora Programina bagvuru igin
Sosyoloji yiksek lisans mezunu olmak. ALES Sézel puan tlrinden en az 70 puana sahip olup YDS’den
55 puana sahip olmak veya Universitemizce denkligi kabul edilen bir dil sinavindan esdeger puan almis
olmak. Yapilacak degerlendirme sinavinda basarili olmak.

Kazanilan Dereceler: Sosyoloji Lisans Diplomast

Derece Seviyesi: Lisans/YUksek Lisans/Doktora

3. Programin Tiirii

Normal Orgiin Ogretim olarak yiiriitilmektedir.
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4. Yonetim Yapisi

Sosyoloji programi, Insan ve Toplum Bilimler Fakiiltesi altinda bir boliimdiir.

Firat Universitesi Teskilat Semas1 asagida belirtildigi sekildedir:

FIRAT UNIVERSITESI TESKILAT SEMASI

-]
(REKTOR
- . -
GN-E‘IIM KURLLU (SEN.&TO

-]
@;ﬂ YARDIMCILAR| ——————

o
G:ENE‘HM BIRIMI @Immmm

mo

& 0y Hewimsgi fakinond e LR ler Ert. B beint
_Q'. Eptim Fakdizes) i_{l For Ritinler it B il Mavacibie ¥
8 fenatimest B Saghk Bilimiest Enst B vaban: Diller W)
8 Ikisad ldacl B4, Fak L8 somal Bibeler Enat.

B Hahiyat Fabitess
B enyim Fabuies
8 irani ve soval o fake
B wmasik fakines
B mobesdaas ravines
& sapis sumieci Fakites)

B Spor Bamien Fakite

b B 5 Drinleri Fanittess

@ Teunik Gpam Fakimest E 8 fuat Unew. Hastareest
@ ewnok) Fakites) B uat Unev D Havtanes]

@8 T Fakiiltesi

L@ vetorne Faiiinesd

— B Sosyal Bilimler MYO
B Tewnik Bilimier MY

B Sirekil Ejtim Meved
{8 Ussktan Efitin Merkeri
a ﬁrﬂ‘lmmm

https://www firat.edu.tr/tr/page/menu/organizasyon-yapisi-4054

BOLUM BASKANI

Prof. Dr. Siileyman
ILHAN
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BOLUM KURULU YARDIMCISI Dog. Dr.
Dog¢. Dr. Muhammet Mevliit YILMAZ

FIRAT

5. Programin Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler

REKTORLUGE BAGLI BOL
B Enformatk Belumi

B Gorel Sanattar Bkl

B ek D Bl i

B vakuno Diller Bioma

_Bolumumuz 1982 tarihinde kurulmustur. Bolimde su anda 6 Prof. Dr., 3 Dog. Dr., 3 Dr.
Ogrt. Uyesi, 1 Arastirma Gorevlisi, 1 Ogretim Gorevlisi olmak tizere toplam 14 Ogretim elemani
gorev yapmaktadir. Bolumumuzde Genel Sosyoloji ve Metodoloji, Kurumlar Sosyolojisi,
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Sosyometri ve Uygulamali Sosyoloji olmak Uzere 4 anabilim dalinda 6gretim
yapilmaktadir. BolimUmuzdeki aktif 6grenci sayisi yaklasik olarak 300'dir. Ayrica Yiksek
Lisans ve Doktora programlari mevcuttur. Modern egitimin tim imkanlarin1 kullanarak,
ogrencilerimize ulusal ve uluslararasi alanda diger Universitelerle rekabet edecek seviyede egitim
vermeye calismaktadir. Bolimimuz mezunlar1 gerek kamu sektoriinde gerekse de 0zel sektorde
istihdam edilmektedir.

6. Onceki Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Giderilmesi Yéniinde Alnan Onlemler
1. Bolumimiiz Cografya Boliimii ile Cift Anadal anlagmasi1 yapmustir.
2. Miifredat giincellemesine gidilmistir.

3. Yeni mufredata Sosyal Segmeli dersler eklenmistir.
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B. Degerlendirme Olciitleri

Olciit 1 Ogrenciler
1.1 Ogrenci Kabulleri
1.1.1 Programa kabul edilen 6grenciler

Firat Universitesi'nde genel kayit kabul islemleri, Universite tarafindan yiiriitiilmekte olup,
akademik kayit islemleri Dekanlik tarafindan yiiriitiilmektedir. ilgili yonetmeliklere iligkin bilgilere Firat
Universitesi web sayfasindan ulasilabilir. Ortadgretim diizeyini tamamlayip YKS sinavinda basarili olan
tiim Ogrenciler sinav yolu ile bagvuru yapabilir.

Béliimiimiize yerlesmeye hak kazanan 6grenciler, akademik takvimde belirtilen siireler igerisinde
“Firat Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Ynetmeligi nin besinci maddesinde belirtildigi
sekilde programa kayit ve ders kayitlarini yapabilirler.

https://www.firat.edu.tr/tr/document?file cateqory id=2

1.1.2 Tablo 1.1°de son bes yila iliskin kontenjanlari, programa yeni kayit yaptiran 0grencilerin sayilari,
giris puanlar1 ve basari siras1 bulunmaktadir.

Tablo 1.1. Lisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine Iliskin Bilgi

. Kayit Giris Puani Giris Basar1 Sirasi Yerlestirme
Akademik | o .| Yaptiran puan turu
1 ontenjan = .
Yil Ogrenci y - En En
Sayis1 | Enyiksek | En disiik yitksek | disiik

2024 32 33 346,75483 | 251,24803 | 146.039 | 979.117 EA
2023 60 62 344,36057 | 252,53964 | 111.560 | 968.428 EA
2022 60 62 328,39842 | 252,14562 | 456.630 | 778.098 E.A
2021 60 29 289,58642 | 214,68166 | 324877 | 516928 E.A
2020 70 72 304,50246 | 229,30806 | 216894 | 812734 EA

Kaynak: https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=103910152
OSYM (Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanlig1) Kilavuzlar:
https://www.osym.gov.tr/TR,25350/2023.html

1.1.3 Kontenjanlar ve programa kabul edilen Ggrenci sayilariyla bu 0grencilerle ilgili
gOstergelerin yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Programa kabul edilen
Ogrencilerin, programin kazandirmay1 hedefledigi ¢ciktilar: (bilgi, beceri ve davramslari) 6ngorilen
surede edinebilecek altyapiya ne dlizeyde sahip olduklarimin bir degerlendirmesini veriniz.

Sosyoloji lisans programimizi tercih eden ve kayit yaptiran 6grenci sayisinda, kontenjanin 2020-
2021 yilinda artirilmasina ragmen formasyonun kalkmasi haberiyle birlikte 6grencilerin sayisinda bir
azalma oldugu fakat formasyonun yeniden gelmesiyle birlikte 2022-2023 6gretim yilinda istenilen
kontenjanmin da {istiinde Ogrencilerin tercih ettigi goriilmiis ve taban puanin kontenjan artisiyla arttigi
gorulmektedir. 2024-2025 yillar1 arasinda fakiiltemizin diger béliimlerinde kontenjan sayist YOK
tarafindan diisiiriilmiis oldugundan boliimiimiizde de 6grenci sayisinda azalma goriilmektedir.

Sosyoloji bolimu dort yillik lisans programlari boyunca 6grenciler, Sosyoloji alaninda temel bilgi
ve becerileri kazanma; Sosyolojinin baslangigtan giintimiize kadarki tarihi gelisim ve degisimine vakif
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olma; Sosyoloji ile ilgili yeterli bilgiye sahip olma ve artzamanli ve es zamanli ¢alismalar yapabilme; Ele
alacag1 konuyla ilgili literatiir taramas1 yapabilme; Sosyolojinin toplum agisindan 6nemini kavrama ve
Sosyolojiyi uygun bir sekilde kullanabilme; Sosyoloji tarihi hakkinda yeterli bilgiye sahip olma gibi pek
¢ok kazanim elde eder.

114

Programa kabul edilen 6grenciler i¢in hazirlik sinifi bulunmamaktadir.

1.2 Yatay ve Dikey Gegisler, Cift Anadal ve Ders Sayma

1.2.1 Tablo 1.2’yi son bes y1l i¢in doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun gtincel
bir stirimu takim Uyelerine sunulmalidir.

Tablo 1.2 Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

Programa Programa Programda Cift Baska Boliimlerde
Yatag Geci Dikey Gegis Anadala Baglamis Cift Anadala
Akademik Y1I'? YZ ang 3 Yapan Olan Baska Baslamis Olan
Ssrenss Ogrenci Boliimiin Ogrenci Program Ogrenci
Ogrenci Sayisi
Sayisi Sayisi Say1st
2024 - - - -
2023 2 2 - -
2022 8 2 - -
2021 3 2 - -
2020 4 2 . -

Ycinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
Sayilar ilgili akademik yilda gegis yapmis ya da ¢ift anadala baslamis olan 6grenci sayilaridir,

1.2.2 Yatay Gegis, Dikey Gecis, Cift Anadal ve Yandal Uygulamalarimin Degerlendirilmesi

OSYM’nin yaptign Dikey Gegis Smavi sonrasinda iki yillik meslek yiiksek okullarindan yapilan
dikey gecisler rektorliik tarafindan, tiniversite disindan ve i¢inden yatay gegcisler, ilgili yonetmelik ve
yonergeler dogrultusunda dekanlik tarafindan yiiriitiilmektedir. Ogrencinin geldigi kurumda aldig1 dersler
ve kredileri béliimler tarafindan degerlendirilerek dgrencinin Intibak Program hazirlanir ve bu program
Fakiilte  Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir. Yatay gecisle ilgili  esaslara
https://www.firat.edu.tr/tr/document?file _category id=2 adresinden ulasmak miimkiindiir.

Bolumimiz 2024-2025 egitim 6gretim tarihi itibariyla Cografya Bolimii ile Cift Anadal anlagmasi
yapmustir. Diger boliimler ile Cift Anadal ve Yan Dal ¢alismalar1 devam etmektedir.

1.3 Ogrenci Degisimi
1.3.1 Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlasmalar ve kurulan
ortakhiklar

Universitemizin anlagmali oldugu kurumlar asagidaki gibidir:

Erasmus Degisim Programi

Universitemizin dahil oldugu Erasmus programu ile ilgili hususlar Dis iliskiler Birimi
Koordinatorliigii tarafindan belirlenmektedir. (http://disiliskiler.koord.firat.edu.tr/)
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Ogrenci programa katilacagi dosnemde Onlisans/Lisans/Yiiksek Lisans/Doktora programina kayitli
olmalidir. Yabanci dil hazirlik sinifi 6grencileri ile onlisans ve lisans programlarimin birinci sinifinda
okuyan 6grenciler Erasmus+ programindan yararlanamaz.

Basvuracak onlisans ve lisans Ogrencilerinin genel not ortalamasinin 4’liikk sistemde en az 2.2
olmasi gerekmektedir. Lisansiistii 6grenciler i¢in ise bu baraj 4’liik sistemde en az 2.5 olarak belirlenmistir.
Staj Faaliyetinde, 6grenim amacli hareketlilikten farkli olarak, 6grencinin en az ikinci simifta olma sarti
aranmaz.

Ogrencinin, Universitemiz Yabanc1 Diller Yiiksekokulu tarafindan yapilacak olan yabanci dil
sinavina girmesi zorunludur. Ancak Yiiksek Ogretim Kurulu tarafindan gegerliligi kabul edilen ulusal ve
uluslararasi sinavlardan son 3 yil igerisinde alinmis olan belgeler, ilanda belirtilen kriterlere gore
degerlendirmeye alinir. Yabanci Dil basari seviyesi i¢in kriterler, Ulusal Ajansin her yil yaymladig: el
kitabina gore uygulanir.

Ogrenci segiminde, yabanci dil snavindan almis oldugu puan ile transkript not ortalamasi dikkate
alinir. Bu puanlarin agirliklar ise Ulusal Ajansin her yil yayinladigi el kitabindaki oranlar g6z oniine
almarak belirlenir. Kesin sonuglar, Se¢gme ve Degerlendirme Komisyonu tarafindan asil ve yedek liste
seklinde ilan edilir

Faaliyet siiresi lisans, yliksek lisans ve doktora dgrencileri igin 3 ile 12 ay arasinda bir siiredir.
Meslek yiiksekokulu gibi kisa donemli yiiksekdgretim programlart 6grencileri i¢in asgari siire 2 aydan
baslar, 12 aya kadar surebilir.

Erasmus Ogrenci Degisim Programi dahilinde anlasmali olunan kurumlar asagidaki gibidir:

Uniwersytet Rzeszowski (Polonya)

Alexandru loan Cuza University (Romanya)

“1 Decembrie 1918 University of Alba lulia (Romanya)

Farabi Degisim Program

Firat Universitesi Farabi Koordinatorliigii yurt igindeki yiiksekdgretim kurumlari ile {iniversitemiz
arasinda dgrenci ve dgretim eleman1 degisimini saglamak ve yiriitiilmesi esnasinda iletisimin saglanmas,
stirdiiriilmesi, degisim protokolii diizenlenmesi, Farabi Degisim Programi bagvurulariyla ilgili duyurularin
Ogrenci ve O0gretim elemanlarma duyurulmasi, bagvuru ve sec¢im siireglerinin yiiriitilmesi; tiim bunlari
yaparken de Universitemizin diger birimleri ve Yiiksekogretim Kurumu ile koordineli g¢alisilmasi
konularinda sorumlu ve yetkilidir.

Bolim 6grencileri, uygun sartlar1 tasimalari halinde "Farabi Degisim Programi” kapsaminda
Universite ve yiiksek teknoloji enstitiileri biinyesinde 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeyinde
egitim-ogretim goren Ogrenciler “Farabi Degisim Programi™na basvuru yapabilir. On Lisans/Lisans
ogrencileri i¢in genel not ortalamasinin en az 2.00/4.00, Yiiksek Lisans/Doktora 6grencileri i¢in genel not
ortalamasinin en az 2.50/4.00 olmasit gerekmektedir. Degisimin siiresi; bir yariyill (sadece giiz
dénemi) veya iki yartyili (gliztbahar donemi) kapsamaktadir.

Universitemizin ~ dahil ~ oldugu  Farabi  Degisim  Programi ile ilgili mevzuata
http://farabi.dp.firat.edu.tr/ adresinden ulasilabilmektedir.

Ancak 2020 yili Mart ayindan salgin sebebiyle biitiin hareketlilikler durdurulmustur. Koronavirus
(Covid-19) salginina kars1 alinacak tedbirler ile ilgili olarak 2020-2021 egitim 6gretim yilinda Farabi
Degisim Programi kapsaminda gergeklestirilmesi planlanan hareketliligin iptal edilmesi Yiiksekdgretim
Yiiriitme Kurulunun 01.04.2020 tarihli toplantisinda uygun bulunmustur.

http://farabi.dp.firat.edu.tr/subdomain_files/farabi.dp.firat.edu.tr/files/1980/YOK%20ERTELEM
E%20KARARI.pdf
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Mevlana Degisim Program

YOK tarafindan Mevlana Degisim Programinin baslatilmast ile birlikte iiniversitemizde Mevlana
Koordinatorligi kurulmustur. Mevlana Koordinatorliigli yurtdisindaki yiiksek 6gretim kurumlar ile
iiniversitemiz arasinda Ogrenci ve Ogretim elemani degisimini saglamak ve yiiriitiilmesi esnasinda
iletisimin saglanmasi, siirdiiriilmesi, degisim protokolii diizenlenmesi, Mevlana Degisim Program
bagvurulariyla ilgili duyurularin 6grenci ve Ogretim elemanlarmma duyurulmasi, basvuru ve secim
siireclerinin yiiriitiilmesi; tiim bunlar1 yaparken de iiniversitemizin diger birimleri ve Yiiksek Ogretim
Kurumu ile koordineli bir sekilde ¢alisilmasi konularinda sorumlu ve yetkilidir.

Universitemizin dahil oldugu Mevlana Degisim Programu ile ilgili detayli mevzuata
http://mevlana.dp.firat.edu.tr adresinden ulasilabilmektedir.

Mevlana Degisim Programi 6grencisi olmak i¢in temel kosullar soyledir:

1.0grencinin, érgiin egitim verilen yiiksekdgretim programlarinda kayitli 6n lisans, lisans, yiiksek
lisans ve doktora 6grencisi olmasi,

2.0n lisans ve lisans 6grencilerinin genel akademik not ortalamasinin dért (4) iizerinden en az iki
buguk (2.5/4) olmast,

3.Yiiksek lisans ve doktora dgrencilerinin genel akademik not ortalamasinin dort (4) {izerinden en
az li¢ (3/4) olmasi.

Universitemizin ~ dahil oldugu Mevlana Degisim Programi ile ilgili mevzuata
http://mevlana.dp.firat.edu.tr/ adresinden ulasilabilmektedir.

1.3.2 Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak diizenlemeler

Boliimiimiizde her egitim 6gretim doneminin basinda Erasmus koordinatoriimiiz tarafindan
program hakkinda bir bilgilendirme toplantis1 yapilmaktadir. Ogrenciler programa dahil olmak igin
gerekli sartlar ve anlasmal1 kurumlar hakkinda bilgilendirilmektedir. Ayrica insan ve Toplum Bilimler
Fakultesi ve Dis Iliskiler Birimi Koordinatorliigii web sitelerinde gerekli duyurular ve bilgilendirmeler
yapilmaktadir.

1.3.3 Degisim programlarindan yararlanan 6grenciler hakkinda sayisal ve niteliksel bilgi
veriniz.

Bu konuda 6grencilerimizi yonlendirme ag¢isindan ¢alismalarimiz devam etmektedir.

1.4 Damismanlik ve izleme
14.1

Firat Universitesi Egitim-Ogretim Y6netmeligi uyarinca, her dgrenciye grenim siiresince egitim-
ogretim ve diger konularda yardimci olmak ve durumunu takip etmek {lizere 6gretim elemanlari arasindan
bir danigman gorevlendirilir. Danigmanlik esaslar1 ve 6grenci danigmaninin sorumluluklart yonetmelikge
belirlenmistir (https://www.firat.edu.tr/documents/1687423214.pdf). Damigsmanlar &grencilerin dersleri
alma siralarini, tistten ders almak icin gerekli sartlari, ders alma ve ge¢me hususundaki diizenlemeleri
kontrol eder ve dgrencileri bilgilendirir. Ogrencilerin egitim-6gretim ile ilgili tiim sorunlarinda ilk etapta
ulasacaklar1 kisiler danismanlaridir. Danigsmanlar gerekli gordiikleri durumda 6grencileri iist mercilere
(6ncelikle anabilim dali baskanimna daha sonra boélim baskanina) yonlendirebilir. Danigsman ders
kayitlarinin kontroliinii saglar. Ekle-Sil islemlerini takip eder ve Ogrencilere bu hususlardaki gerekli
bilgilendirmeleri yapar. Ogrencilerin intibak islemlerinden de ilk olarak damigmanlar sorumludur.
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1.4.2 Ogretim iiyelerinin damismanlik hizmetlerine katkilar

1. Sinif Dr. Ogr. Uyesi Pelin KILINC 2. Danisman
Danismani

2. Sinif Dr. Ogr. Uyesi Ayse 2. Danisman
Danigmani MERMUTLU

3. Sinif Dr. Ogr. Uyesi Murat SARI 2. Danisman
Danismani

4. Sinif Dr. Ogr. Uyesi Yelda SEVIM 2. Danigman
Danigmani

1.5 Basar1 Degerlendirmesi
1.5.1 Ogrencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki basarilarinin 6lgtilmesi

Sinavlar Universite Senatosu'nun hazirladigl ydnetmelige uygun olarak yapilir. Bir dénem icinde
bir vize ve bir final olmak lizere iki sinav yapilir. Sinavlar yazili olarak yapilir; ancak dersi veren 6gretim
tyesi gerekli goriirse sinavi sozIi olarak ya da uygulamali ddevlerle gerceklestirebilir. Ogretim Uyesi,
sectigi uygulamayi donem basinda 6grenciler ile paylasacagi ders izlencesinde belirtmek zorundadir. Vize
sinavinin gegme notuna etkisi %40, final sinavinin ise %60 olarak belirlenmistir. Fakat bu oranlara etki
edecek notlandirmalar, 6devlendirme, sinif icin katilim, ara sinav gibi degerlendirmeler ile ders
izlencesinde belirtildigi stirece mimkundir. Harf notlari ve dortlik sistemde karsiliklari asagidaki tabloda
belirtilmistir.

AA 4.00
BA 3.50
BB 3.00
CB 2.50
CcC 2.00
DC 1.50
DD 1.00

Ogrenciler, sinavlara énceden belirlenen tarihlerde ve yerlerde girmek; siava girerken yanlarinda
kimlik belgesi ile istenecek diger belgeleri ya da yardimei ders araglarini bulundurmak zorundadirlar. Hakl
ve gegerli nedenlerle ara smavlarina giremeyen 6grenciler, mazeretlerinin bitimini izleyen 7 is giinii
icerisinde mazeretlerini yazili olarak ilgili dekanlhiga ya da yiiksekokul miidiirliigiine bildirmek
zorundadirlar.

Lisans egitim ve Ogretimini tamamlayan Ogrencilerin mezun olabilmeleri i¢in genel not
ortalamasinin en az 2.00 olmasi gereklidir. Mezuniyet genel not ortalamasi 4.00 {izerinden hesaplanir; bu
ortalama hesaplanirken alinan tiim dersler hesaba katilir. Ogrenimlerini en ¢ok 9 yariyilda, hi¢ F notu ve
disiplin cezas1 almaksizin tamamlayan 6grencilerden genel not ortalamasi 3.50 ya da iistii olanlar "yiiksek
onur”, 3.00 ile 3.49 arasinda olanlar "onur” listesine alinirlar.
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1.5.2 Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarh nitelikte olmasi ve gerekgceleri

Basar1 degerlendirmesi 6gretim iiyelerinin ders igeriklerine paralel olarak yapilir. Ogrenciler
sinavlarda ders iceriginde bulunan ve derslerde sorumlu olduklar: igeriklerden sorumludur. Yazili
sinav sorular1 kolay, orta zorlukta ve zor olmak Uzere hazirlanir. Cevap anahtarlar1 ayrintili olarak
beklenen cevaplar tizerinden puanlanir. S6zIi sinavlarda (rubric) hazirlanarak objektif bir
degerlendirmeye gidilir. Sinav cevap kagitlar1 degerlendirildikten sonra ya tim 6grenciler ile ya da
talep eden 6grenciler ile paylasilir. Sinav kagitlarindan en iyi, orta ve en k6t notlu kagitlar belirlenerek
dosyalanir. Bu uygulamalarin gerekgesi, 6grencilerin basar1 degerlendirmesini adil, seffaf ve geri
donatler vererek gergeklestirmektir.

Boliimiimiiz ders programlar1 hazirlanmirken, ardigik smiflarin ders programlarinin ¢akismamasina
dikkat edilir. Bu sayede, alt siniftan dersi olan bir 6grenci, tekrar dersini dinleyebilmekte ve basarisini
arttirabilmektedir.

Boliimiimiiz sinav programlari hazirlanirken, tiim donem boyunca sinav tarihlerini igerecek sekilde
derslerin baslamasini takip eden 3. Hafta igerisinde Once taslak program olarak ilan edilir. 4. Hafta
icerisinde kesin program ilan edilmektedir. Bu sayede 6grenciler ileriye doniik olarak programlarini
yapabilmektedirler.

1.6 Ogrenci Memnuniyeti

Universitenin web sitesinin ana sayfasinda anketlerin tanitimi yapilmakta ve 6grencilerin anketlere
katilimi tesvik edilmektedir. Yine ayni sayfada anketler, yeni gelen 6grenci anketi, mezun ggrenci anketi,
engelli 6grenci anketi, erasmus, farabi gibi degisim programlarini degerlendiren anketler olmak tizere genis
bir yelpaze ile sunulmaktadir. Anketlere katilan dgrenciler fakilte ve bélim bilgilerini anket formuna
islediginden anketler ilgili birimlerin faydalanabilmesi icin elektronik ortamda tasnif edilmektedir.

Ogrenci memnuniyeti degerlendirilmesinde kullanilmak iizere 6grenci anket formu ve mezun
ogrenci anket formlarinin olusturulmasi ¢alismasi devam etmektedir. 2025-2026 egitim 6gretim yilinda
uygulanmas1  disiiniilmektedir. Birimin web sayfasinda yer alan Mezun Bilgi Sistemi
(https://obs.firat.edu.tr/oibs/kariyer/) araciligiyla mezun 6grencilerden bilgi toplanabilmektedir.

Anket programlanmasi ve uygulamasi bolimimuzin Olgme ve Degerlendirme Komisyonu’nun
sorumlulugundadir. Komisyon anketlerle ilgili teknolojinin imk&nlarindan yararlanabilmek igin
fakiltemizin ve Universitemizin ilgili birimlerinden yardim almaktadir.

1.7 Mezuniyet Kosullar

1.7.1 Programdaki Ogrenci ve mezun sayilarinin yillara gOre degisimini gosteren Tablo 1.3’
doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun glincel bir siriimi takim lyelerine sunulmalidir.

Tablo 1.3 Ogrenci ve Mezun Sayilart

Sinf? Ogrenci Sayilar® Mezun Sayilari®
Akademik Yi1I! | Hazirlik

1. 2. 3. 4, L YL D L YL D

[2024-2025] - 1 2 3 4 250 53 3 - 12 -
[2023-2024] - 1 2 3 4 260 - - 47 19 -
[2022-2023] i T 2 3| 4|25 - ~ | 55 | 7 | L
[2021-2027] i T 21 3| 2 265 - ~ | 50 | 5 | L
[2020-2021] - 1 2 3 4 260 - - 58 - 4

!icinde bulunulan y1l dahil, son bes yil i¢in veriniz.
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2Kurumca tanimlanan "smif" kavramini burada agiklayiniz.
3L: Lisans, YL: Yiksek Lisans, D: Doktora

1.7.2 Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim kosullari
yerine getirdiklerini belirlemek i¢cin kullanilan yontemler

Bir 6grencinin mezun olabilmesi i¢in, izlemekte oldugu programda belirtilen biitiin dersleri,
uygulamalari, proje, laboratuvar, seminer, bitirme projesi ve zorunlu staj gibi ¢alismalari bagarmis olmasi
ve GNO’sunun en az 2.00 olmas1 zorunludur. GNO’su 2.00 ve iizerinde olan 6grenciler, DD ve DC notu
aldiklar1 derslerden de basarili kabul edilirler. GNO’su 2.00’1n altinda olan 6grenciler, istedikleri DD ve
DC notlu dersleri, GNO’su 2.00 veya daha yukar1 oluncaya kadar tekrar alirlar. Tekrarlanan derslerde
Ogrencinin aldig1 son not gegerlidir.

1.7.3 Bu yontemlerin giivenilir oldugunun gerekgeleri

Mezuniyet asamasina gelmis 6grencilerin transkriptleri Ogrenci Otomasyon Sistemi Uizerinden
Béliim ve Ogrenci Isleri Daire Baskanhiginin ilgili birimince gerekli kontrollere tabi tutulur ve bu sekilde
mezuniyetlerine karar verilir.

Olciit 2 Program Ogretim Amaclar
FEDEK Tanimlar:

Program Ogretim Amaclari:

Firat Universitesi Sosyoloji Programinin dncelikli amaglar1 sunlardr:

Sosyoloji Anabilim Dali’nin hedefledigi ilk amag, O6grencilerin toplumsal olaylara nesnel
yaklasimlarda bulunarak sorunlarin temeline inip kalic1 ¢dziimler iiretmektir. Ikinci olarak dgrencilerin
hem kitle iletisim araglar1 vasitasiyla hem de yerinde yapacaklari uygulamalarla 6grendiklerini pratikte
uygulamaya gegirebilecekleri ortamlari olusturabilmektir.

Anabilim dalinin kurulus gerekgesi, toplumlarin, edebiyati, tarihi, sosyo-kiiltiirel yapilari,
uluslararasi iligkileri konularinda disiplinler arasi bir anlayis i¢inde egitim-6gretim vererek bu sahalarda
hizmet edecek alaninda uzman, bilgiyi sorgulayan, iiretici elemanlar yetistirmektir.

Olcme:

Siavlar Universite Senatosu'nun hazirladig1 yonetmelige uygun olarak yapilir. Bir donem iginde
bir vize ve bir final olmak iizere iki sinav yapilir. Sinavlar yazili olarak yapilir; ancak dersi veren 6gretim
iiyesi gerekli goriirse sinavi sozlii olarak ya da uygulamali 6devlerle gergeklestirebilir. Final sinavinin ders
notuna etkisi %60'tan az olamaz.

Ek Dosya
https://www.firat.edu.tr/documents/1606909123.pdf

Degerlendirme:

Olgme yontemleri kullanilarak yapilan smavlar ilgili dersin 6gretim elemani tarafindan cevap
anahtari kullanilarak degerlendirilir. Bir dersin bagari notu, ara sinav notunun % 40’1 ile genel ve biitiinleme
smav notunun % 60 katkis1 almarak belirlenir. Bu sekilde belirlenen puanin karsiligi olarak, 6gretim
elemant tarafindan; asagida katsayilar1 belirtilen basar1 notlarindan biri verilir.

Basar1 Notu Katsay1
AA: 4.00
BA: 3.50
BB: 3.00
CB: 2.50
CC: 2.00
DC:1.50
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DD: 1.00

FF: 0.00

B= Kredisiz dersler icin basarili,
K= Kredisiz dersler i¢in kalir,
D= Devamsiz,

G= Girmedi,

M= Muaf,

S= Siiren ¢alisma,

E= Eksik (takip eden donemin ders kayit tarihine kadar diizeltilmeyen E notu FF’ ye doniistiiriiliir).

2.1. Tamimlanan Program Ogretim Amaclar

[

. Bilimsel diistinceyi kavrarlar

N

. Sosyal Bilimsel bir bakis agisi gelistirirler

3. Sosyolojik bakis ve diisinme becerisi kazanirlar

4. Disiplinlerarasi tutum gelistirebilirler

5. Yaratici, yenilikgi, dncu fikirler gelistirebilirler

6. Toplumsal olay ve olgulari anlayabilir ve agiklayabilirler

7. Toplumsal olay ve olgulari ¢6ziimleyebilir ve yorumlayabilirler

0o

. Bilgiye ulasma, bilgiyi kullanma ve isleme becerisi kazanirlar

9. Alanla ilgili yayinlari izleme aliskanligi gelistirirler

10. Mesleki duyarlilik ve etik sorumluluk gelistirirler

11. iletisim Kurma becerisi kazanirlar

12. Mesleki yeterlilik diizeyine katki saglanir

13. Bireysel ve toplumsal farkhliklara saygi bilinci edinirler

14. Sorun ¢dzme becerisi kazanirlar

15. Evrensel yasam degerlerine katkida bulunurlar

2.2 Program Ogretim Amaclarimin Fedek Tamimina Uymasi

Fedek degerlendirme olgiitleri asagidaki sekilde belirlenmistir:

I. Kendi programlari ile ilgili alanlarda yeterli bilgi birikimi ile kuramsal ve uygulamall
bilgilerini alanlarinda
kullanabilme becerisi.

Il. Alanlarindaki problemleri saptama, tanimlama, formile etme ve ¢6zme becerisi; bu
amagcla uygun analiz ve
modelleme yontemlerini se¢me ve uygulama becerisi.
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II. Bir sistemi, stireci, donanimi veya Urini anlama, yorumlama, ilgili sorunlari ¢gzme
ve ¢cagdas yontemleri

uygulama becerisi.

IV. Ogretim programlarinda alan disi ders almis olmasi.

V. Alan uygulamalari icin gerekli olan ¢agdas araglari se¢me, kullanma, gelistirme ve
bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma becerisi.

VI. Alanlarina gore tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuglari analiz etme,
arsivieme, metin ¢cozme ve

yorumlama becerisi.

\VIl. Bireysel olarak ve takimlarda etkin bicimde calisabilme becerisi.

VIII. Turkce sozli ve yazili etkin iletisim kurma becerisi; en az bir yabanci dil bilgisi.

IX. Yasam boyu 6grenme bilinci, bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki gelismeleri
izleme becerisi.
X. Mesleki etik ve sorumluluk bilinci.

XI. Ogretim programlarinda en az iki adet alan disi ders almis olmasi.

2.2a Program Ogretim Amaclarinin Yukarida Verilen Fedek Tamimina Uyumu

Sosyoloji béliminden mezun olan Ogrenciler, "Sosyolog" unvani almakta, Milli Egitim
Bakanligina bagli okullarda Felsefe grubu dgretmeni olabilmektedirler. Ayrica, 6zel kuruluslarda yonetici
ve yonetici yardimeiligr ile TRT’de ve Kiiltiir Bakanlhiginda ¢esitli gorevler yapabilmektedirler. Tiirk
cumhuriyetlerinde bulunan {iniversitelerde ve bu cumhuriyetlerle is yapan ¢esitli kuruluslarda gorev
alabilmektedirler. Akademik alanda ise boliimiimiizde bulunan Yiiksek Lisans ve Doktora programi
sayesinde akademik bir kariyerin baslangicinin ilk adimlarinin boliimiimiizde atilmasina olanak
saglanmaktadir.

1. Bilimsel dlstinceyi kavrarlar (FEDEK I, 11, III)
2. Sosyal Bilimsel bir bakis agisi gelistirirler (FEDEK I, 11)

3. Sosyolojik bakis ve diisinme becerisi kazanirlar (FEDEK I, 11)

4. Disiplinlerarasi tutum gelistirebilirler (FEDEK IV, XI)

5. Yaratici, yenilikgi, dncd fikirler gelistirebilirler (FEDEK V1)

6. Toplumsal olay ve olgulari anlayabilir ve agiklayabilirler (FEDEK I, II, 111)

7. Toplumsal olay ve olgulari ¢6zlimleyebilir ve yorumlayabilirler (FEDEK |, II, 111)

[¢9)

. Bilgiye ulasma, bilgiyi kullanma ve isleme becerisi kazanirlar (FEDEK V, IX)

9. Alanla ilgili yayinlari izleme aliskanligi gelistirirler (FEDEK IX)

10. Mesleki duyarhilk ve etik sorumluluk gelistirirler (FEDEK X)

11. iletisim Kurma becerisi kazanirlar (FEDEK VIII)

12. Mesleki yeterlilik diizeyine katki saglanir (FEDEK 1)
13. Bireysel ve toplumsal farkhliklara saygi bilinci edinirler (FEDEK X)

14. Sorun ¢bzme becerisi kazanirlar (FEDEK 11, 111)

15. Evrensel yasam degerlerine katkida bulunurlar
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2.2b Kurum Ozgoérevleriyle Tutarhhk
2.2b.1 Kurumun, fakuiltenin ve bélimin 6z gorevleri
Firat Universitesi misyonunu su sekilde belirtmistir;

Firat Universitesi, egitim ve arastirma alaninda nitelikli, bilimsel ve etik degerleri dnceleyen,
mesleki alanda kendini siirekli gelistiren, paydaslarmin beklentilerini dikkate alan, sosyal sorumluluk
bilincine sahip bireyler yetistirmeyi, Ulusal ve uluslararasi diizeyde bilim, sanat ve teknoloji iireterek
iilkemizin gelisimine katkida bulunmayi, gérev olarak iistlenmistir.

Insan ve Toplum Bilimler Fakiiltesi misyonunu su sekilde belirlemistir;

Bolgesinin ve (lkesinin Sosyal Bilimler Alanindaki ihtiyaglarinin karsilanmasi dogrultusunda,
iiretim ve hizmet sektorleri ile ARGE faaliyetlerinin yiiriitiildiigli kurumlarla, bilgiyi toplumsal faydaya
doniistiirebilen, stirekli 6grenmenin gerekliligine inanan, problem ¢dzmede sistematik yaklagima sahip,
takim galismasina yatkin, ¢evresel problemlere duyarli, mesleki etik ve sorumluluk bilincine sahip kisiler
yetistirmek, 6zgiin arastirmalar yaparak, bilim yayilmasina katkida bulunmaktir.

Bu itibarla; Bolumimizin 6z gorevi 6ncelikle, Bolgesel, ulusal ve evrensel olgekte insanligin
ihtiyaci olan bilim diinyasina ait verilere katkida bulunmak ve bilgi iiretmektir. Kalifiye olmanin yan sira
0zgiir diislinen, bilimsellikten taviz vermeyen, farkl diislince ve anlayislara saygili, takim ruhuna uygun,
sosyal sorumluluklarini bilen bilim adamlar1 yetistirmek temel misyonumuzdur.

Ogrencilerimizin egitim-6gretim beklentilerini eksiksiz karsilamak amaciyla, egitim-6gretimde
son yenilikleri yakindan takip eden, kendini siirekli yenileyen ve giincelleyen 6gretim elemanlarina sahip
olmak,

Fakiilteye bagli tiim akademik ve idari personelin bilimsel, psikolojik, sosyal ve kisisel gelisimi
icin uygun ortam ve kosullar1 saglayan, rekabet ve motivasyonu saglamaya yonelik girisimlerde bulunan,
verimliligi artirmak igin ideal is ve ¢alisma ortamini hedefleyen yénetim kadrosuna sahip olmak,

Her yil ulusal ve uluslararasi endekslerce taranan dergilerde fakiilte Ogretim elemanlarinca
yayinlanan kisi basina diisen makale sayisin ve i¢ ve dis kaynakli proje sayisin1 artirmay1 hedeflemektedir.

Ogrencilerin sadece egitim-dgretim siirecinde degil, mezuniyet sonrasinda da siirekli mesleki
gelisimlerini saglamak gerek ogrencilerden gerekse mezunlardan geri bildirimler alarak bunlar1 gelecek
egitim politikalarina yansitmak,

Egitim ve Ogretim kalitesinin yiikseltilmesi i¢in yeniliklerin ve giincel teknolojinin {riinleriyle
donatilmis nitelikli ve rekabet giicii bulunan bir birim olmay1 basarmak amaglanmaktadir.

Sosyoloji Boliimii misyon ve vizyonunu su sekilde belirtmistir;

Vizyon: Bilimsel arastirma tekniklerine hakim, ulusal ve uluslararasi diizeyde akademik
gelismeleri ve uygulamalar1 takip edebilen ve degerlendirebilen, Ozgiin ve bagimsiz arastirmalar
sonucunda edinilen bilgi ve deneyimleri toplumun yararina sunan, sosyologlar yetistirmektir. Ayrica
bilimsel bilgi ve anlayisin herkes i¢in adil, barig¢il, miireffeh ve gilivenli bir diinyanin yaratilmasi ve
strdiriilmesi yolunda katki sunmasi vizyonumuz arasinda yer almaktadir.

Misyon: Bolumimizin misyonu, uluslararasi nitelikte bilgiyle donanmis, genelde sosyal bilim ve
0zelde sosyoloji disiplininin temel teorik ve yontemsel formasyonuna sahip, toplumsal yasamin olusum,
degisim ve doniisiim dinamiklerini hem yerel hem kiresel dizeyde anlayan, agiklayan, yorumlayan ve
elestiren sosyologlar yetistirmektir. Toplumsal sorunlarin tespiti ve ¢oziimiine yonelik sosyal, kultrel,
siyasal ve ekonomik politikalar tretilmesine bilimsel katk: saglamaktir.
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2.2b.2. Bu 0z gorevlerin yayinlandig yerler

Firat Universitesi Misyonu: https://www.firat.edu.tr/tr/page/menu/misyon-ve-vizyon-4053
Insan ve Toplum Bilimler Fakiiltesi Misyonu: http://isbf.firat.edu.tr/page/1075

insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi Vizyonu: https:/isbf firat.edu.tr/tr/page/1076
Sosyoloji Bolumi Misyonu: https://sosyoloji.firat.edu.tr/page/3904

2.2b.3 Program 6gretim amaglarimin kurumun, fakiltenin ve bolimun 6zgorevleriyle ne
olciide uyumlu oldugu

Sosyoloji lisans programi 6zgorevi belirlenen 6gretim amaglaria uygun ve uyumlu bir sekilde
tanimlanmustir.

Firat Universitesi Sosyoloji lisans programu olarak, dgrencilerimize Atatiirk ilke ve Inkilaplari
dogrultusunda hem Tiirkiye hem de diinyanin farkli noktalarinda bilgi ve teknoloji toplumunun
gerektirdigi akademik ve mesleki anlamda giincel ve nitelikli bilgi, yontem, yaklasim ve becerileri
kazandirmayi, elestirel diisiinme becerisini gelistirmeyi, gilincel teknolojiyi kullanabilme becerilerini
kazandirmay1 amaglamaktayiz. Ogrencilerimizde mesleki alanda ortaya ¢ikan problemleri tanima ve bu
problemlere ¢dziim iiretme becerisi gelistirmeyi, lider 6zellikler edinmis, hayat boyu 6grenmeye istekli,
etik bilince bagli olarak alanlarina katkida bulunabilecek 6zgiivenli, takim ile uyumlu ve igbirligi iginde
calisabilen bireyler yetistirebilmeyi, ulusal ve uluslararasi ihtiyag, standart ve niteliklerde egitim-
Ogretim ve arastirma faaliyetlerini yiiriiten bir boliim olmay1 hedeflemekteyiz.

Tablo 2.1: Program égretim amaclarimin kurumun 6z goreviyle uyumu

x

x

x

POAG X
POAT X



http://isbf.firat.edu.tr/page/1075

2.2¢ Program Ogretim Amaclarimi Belirlemede Paydaslarin islevleri
2.2c.1

Programin i¢ Paydaslari

1. Boliim 6grencileri

2. Boliim 6gretim iiye ve elemanlari

3. Insan ve Toplum Bilimler Fakiiltesi

4. BAP

Programin Dis Paydaslar:

1. Mezun 6grenciler

2. Diger Universiteler

3. Milli Egitim Bakanligi’na bagl devlet okullar
4. Milli Egitim Bakanligi’na 6zel egitim kurumlari
5. TUBITAK

6. Avrupa Birligi Baskanlig

7.YOK,

8.UAK,

9.1lgili Bakanliklar,

10.F.U. Yonetimi,

11.Tirkiye Sosyoloji Dernegi,

12.Tiirkiye Istatistik Kurumu,

13.Kalkinma Ajanslari,

14 Elaz1g Belediyesi,

15.Elaz1g Valiligi,

16.Aile ve Sosyal Politikalar 1 Miidiirliigii,

17.11 Afet ve Acil Durum Miidiirliigi,

18.Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma Vakfi Miidiirliig,
19.11 Gog Idaresi Miidiirliigii

2.2c.2 Program dgretim amagclarimin i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri dikkate alinarak,
nasil belirlendiginin kamitlar

Her yil yeni gelen 6grencilerin boliimden beklentilerini 6lgmek igin yapilan anketler, ders
Ogretim elemanlariin degerlendirme anketleri, ders basart notlari, 6grenci memnuniyet anketleri,
mezun anketi, Isveren/Yonetici anketi ve Boliim Akademik Kurulu ¢aligmalari ile programin egitim
amaglar1 belirlenmektedir. Ogretim Amaglar1 bologna siirecine uygun olarak belirlenmistir. i¢ ve dis
paydaslar ile belirli periyodlarda yapilan goriismeler neticesinde paydaslarin belirttikleri gereksinimler
g6z Online alinarak program dgretim amaglar1 degerlendirilmekte ve sonuclar revize edilmektedir.
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2.2d Program Ogretim Amaclarinin Yayimlanmasi

Program 6gretim amaglarinin kolayca erisilebilecek https://sosyoloji.firat.edu.tr/page/3904
sitesi adresinde yaymlanmistir. BUttin derslerin izlenceleri de iiniversitemizin dijital alt yapisinda
bulunmaktadir. https://dersizlencesi.firat.edu.tr/HMSGY21MU32

2.2¢ Program Ogretim Amaclariin Giincellenme Y 6ntemi

Sosyoloji programi belirlemis oldugu 6zgorevler ¢ergevesinde oOncelikleamaglarini ve bu
amaglara ulagsmak icin gerekli stratejileri belirlemistir. Program 6gretim amaglart giincellenirken i¢ ve
dis paydaslar olarak belirledigi 6grenciler, 6gretim iiyeleri, mezunlar, kamu ve 6zel sektérden isveren
temsilcilerinin goriislerine bagvurulmaktadir.

Ogretim amaglarma ulasmak igin i¢ ve dis paydaslarla siirekli iletisim ve is birligi icinde
kalinarak, yapilan toplantilar ve anketler sonucunda elde edilecek geri-donitlerin kullanilmasi
hedeflenmektedir.

2.3 Program Ogretim Amaclarina Ulasma

Sosyoloji programi, ders katalogunda yer alan derslerin igerikleri, takip edilen yontem ve
yaklasimlar, kullanilan materyaller ve 6l¢me-degerlendirme siireci 6grencilerimizin program dgretim
amaglaria ulagsmasini saglamayi amaglamaktadir.

2.3.1 Program ogretim amaclarina ulasildigimi belirlemek ve belgelemek i¢cin kullamlan
olcme ve degerlendirme siireci

Sosyoloji programi i¢in belirledigimiz 6gretim amaglarina ulasilmasina iliskin ¢alismalarda, ilk
olarak mevcut durumun degerlendirilmesi ve saptanan eksiklikler goz oniine alinarak gerekli konularda
iyilestirmelerin yapilmas1 hedeflenmistir.

I¢ ve dis paydaslarca dile getirilen talep, tavsiye ve beklentiler akademik kurulda tartisilarak
degerlendirilmekte ve bu dogrultuda ders mufredat ve izlenceleri program 6gretim amaglarina uygun
olarak glincellenmektedir.

Smavlar Universite Senatosu'nun hazirladigi ydnetmelige uygun olarak yapilir. Buna gére
yapilan sinavlar ve sinavlarin degerlendirilme Glgiitleri objektif ve seffaf olmaya yonelik tasarlanir.
Sinav soru ve cevap anahtarlar 6grenciler ile paylasilir. Program 6gretim amaglarinda tespit edilen
eksiklikler tamamlanir. Ayrica Ogrenci anketleri de programin Ogretim amaglara ulasilip
ulasilmadigini belirlemek agisindan degerlendirilmektedir.

2.3.2 Bu siire¢ yardimiyla program o6gretim amaclarina ulasilma diizeyi

Sosyoloji programi Ogretim amaglarina ulasilma diizeyi; kurumsal anketler, ders basari
yiizdeleri, mezun &grenci takip sistemi, i¢ ve dis paydas toplantilar1 ve odak grup toplantilan ile
degerlendirilmekte ve raporlanmaktadir. Degerlendirme sonucunda eksiklikler tespit edilerek onleyici
tedbir ve iyilestirici adimlar atilmaktadir.

Sosyoloji programi ders katalogunda yer alan derslerin Ggretim amaglarina ve ¢iktilarina
uygunlugunu 6lgmek ve yapilmasi gereken iyilestirmeleri degerlendirmek {izere asagida belirtilen
yontemler kullanilmaktadir.

1.Dénem sonu ders notlandirmalar1 ve smif geneli basart durumu ayrica ¢iktilarin kontrol
edilmesi hususunda yol gésterici olmaktadir.

2.Egitim ve Ogretim siiregleri, gretim amaglari, egitim ¢iktilari, ders program, ders ¢iktilari,
degerlendirme yontemleri anket ve degerlendirme formlar1 da dikkate aliarak gézden gegirilir. Boliim
Kurulu ve Akademik Kurul toplanarak gerekli iyilestirmeler ile ilgili atilacak adimlar1 degerlendirir.
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Olciit 3 Program Ciktilar

FEDEK Tanmimlari:

Program Ciktilari: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalar1 gereken
bilgi, beceri, deneyim ve davraniglar1 tanimlayan ifadelerdir.

Olgme: Bu olgiite iliskin 6lcme, program ¢iktilarina erisim diizeylerini saptamak tizere gesitli
yontemler kullanilarak ytritiilen veri ve kanit tanimlama, toplama ve diizenleme surecidir.

Degerlendirme: Bu dlcite iliskin degerlendirme, élgmeler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin cesitli yOntemler kullanilarak yorumlanmasi silrecidir. Degerlendirme sireci, program
ciktilarina erisim duizeylerini vermeli, elde edilen sonuglar programi iyilestirmek (izere alinacak kararlar
ve yurutllecek eylemlerde kullanilmalidir.

Ciktilara erisim asagidaki OlcUtlere bakilarak degerlendirilmektedir.

a) Ders ve Ogretim Oyesi degerlendirme anketleri

b) Ders notlar1 ve genel not ortalamalar

¢) Mezunlarimizin is hayatindaki yerlesim ve basarilari

d) Mezun 6grencilerimizin baska universitelerde lisansiisty programlara kabul oranlari

3.1 Tanimlanan Program Ciktilar:

3.1.1 Sosyoloji Bolum Program Ciktilar:

1. Bilimsel dlstinceyi kavrarlar
2. Sosyal Bilimsel bir bakis agisi gelistirirler

3. Sosyolojik bakis ve diisinme becerisi kazanirlar

4. Disiplinlerarasi tutum gelistirebilirler

5. Yaratici, yenilikgi, 6ncdi fikirler gelistirebilirler

6. Toplumsal olay ve olgulari anlayabilir ve agiklayabilirler

7. Toplumsal olay ve olgulari ¢6ziimleyebilir ve yorumlayabilirler

8. Bilgiye ulasma, bilgiyi kullanma ve isleme becerisi kazanirlar

9. Alanla ilgili yayinlari izleme aliskanhgi gelistirirler

10. Mesleki duyarlilik ve etik sorumluluk gelistirirler

11. iletisim Kurma becerisi kazanirlar

12. Mesleki yeterlilik diizeyine katki saglanir

13. Bireysel ve toplumsal farkhliklara saygi bilinci edinirler

14. Sorun ¢dzme becerisi kazanirlar

15. Evrensel yasam degerlerine katkida bulunurlar

FEDEK Ciktilan

FC-1 Kendi programlari ile ilgili alanlarinda yeterli bilgi birikimi ile kuramsal ve uygulamali bilgilerini
alanlarinda kullanabilme becerisi.

FC-2 Alanlarindaki problemleri saptama, tanimlama, formile etme ve ¢6zme becerisi; bu amagla uygun
analiz ve modelleme yéntemlerini segme ve uygulama becerisi.

FC-3 Bir siireci, olayl, olguyu, donanimi veya Uriini anlama, yorumlama, ilgili sorunlari ¢agdas
yontemlerle ¢ozme becerisi.

Firat Universitesi Sosyoloji Bélimii Ozdegerlendirme Raporu (Subat 2025) 4



FC-4 Ogretim programlarinda en az iki adet alan disi ders almis olmasi.

FC-5 Alan uygulamalari icin gerekli olan ¢agdas araglari se¢me, kullanma, gelistirme ve bilisim
teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma becerisi.

FC-6 Alanlarina gore tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuglari analiz etme, arsivileme, metin
cozme ve/veya yorumlama becerisi.

FC-7 Bireysel olarak ve takimlarda etkin bicimde calisabilme becerisi.

FC-8 Tirkge sozll ve yazih etkin iletisim kurma becerisi; en az bir yabanci dil bilgisi.

FC-9 Yasam boyu 6grenme bilinci, bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini
sirekli yenileme becerisi.

FC-10 Mesleki etik ve sorumluluk bilinci.

FC-11 Alan uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlardaki etkileri (cevre sorunlari, ekonomi,
sirdarilebilirlik vb.) ve hukuksal sonuglari konusunda farkindahk.

3.1.2 Program ciktilarimn Lisans Programlar1 Degerlendirme Olgiitlerinin FEDEK
Ciktilarim Karsilayan Tablo

FC- |FC-2 |FC-3 |FC-4 |FC-5 |FC-6 | FC-7 | FC-8 | FC-9 | FC-10 | FC-11
1

PC-1 X X X

PC-2 X X

PC-3 X X

PC-4 X X

PC-5 X

PC-6 X X X

PC-7 X X X

PC-8 X X

PC-9 X

PC-10 X

PC-11 X

PC-12 X

PC-13 X

PC-14 X X

PC-15 X

Asagida boliimiimiizde verilen 6grenim ve program ¢iktilart arasindaki iligki “bes” tlizerinden
yapilan bir puanlamayla gosterilmistir.

Derslerin 6grenme ¢iktilar1 ve program ¢iktilari iligkisi boliimiimiiziin Bologna sayfasinda yer
almaktadr. Ilgili link asagidadir:

https://obs.firat.edu.tr/oibs/bologna/proglLearnOutcomes.aspx?lang=tr&curSunit=1460

3.1.3 Program c¢iktilarinin program égretim amaclariyla uyumu

Program Ogretim Amaclar1 ve Ciktilarina Program web sitesinden Bologna ders paketi
sekmesinden ulasilabilir. Program ¢iktilari, 6gretim amaglar1 ve dersler arasindaki iliski yukaridaki
tabloda gosterilmistir.
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3.1.4 Program ciktilarim belirleme yontemi

Sosyoloji program ¢iktilar1 FEDEK 6lg¢iitleri dogrultusunda Programimiz Akademik Kurulu
Uyelerinin uzmanlik alanlar1 ve deneyimleriyle birlikte ulusal ve uluslararasi dnde gelen iiniversitelerin
programlarinin incelenerek i¢ ve dis paydaslarimizin talep ve onerileri de géz onilinde bulundurularak
belirlenmistir.

3.1.5 Program ciktilarim donemsel olarak gozden gecirme ve giincelleme yontemi

Bu yontemi belirlemede dncelikle Ogrenci Gériis Anketleri verilerinden yararlanilir. Buna gére,
program c¢iktilarinin yerine getirilip getirilmedigi, 6gretim elemanlarimin dersleri gerektigi sekilde
isledikleri, 6grencilerin derslere yeterli ve gerekli ¢alisma vaktini ayirip ayirmadiklar ve siniflardaki
donanim ve altyapinin bu dersleri islemeye yeterli olup olmadig1 degerlendirilmektedir. Ayrica 6gretim
iiyelerimizin katilimiyla yapilan dénem degerlendirme toplantilari bu hususta fikir aligverisi ve
programin gelistirilmesi i¢in olanaklar yaratmasi agisindan oldukga faydali ve etkilidir.

3.2 Program Ciktilarinin Olgme ve Degerlendirme Siireci

Program ¢iktilarimin her biri i¢in ayr1 ayr1 olmak {izere, saglanma diizeyini donemsel olarak
belirlemek ve belgelemek icin kullanilan 6lgme ve degerlendirme siirecini anlatiniz. Bu amagla
kullanilan 6lgme ve degerlendirme siireci sistematik olmali, dogrudan 6l¢liim yontemlerinin kullanimina
imkan verecek sekilde, agirlikli olarak dgrenci ¢alismalarina ve somut verilere dayanmalidir. Yalnizca
anketler ve/veya Ogrenci ders basar1 notlar1 gibi, dolayli 6l¢iim yontemlerine dayali siirecler yeterli
sayilmayacaktir.

Sosyoloji Bolimii’niin her bir program ¢iktisinin saglanmasi amaciyla birinci 6gretimde ayni
miifredat ve ders uygulamalar takip edilmektedir. Her yariyil/y1l sonunda, 6grencilerin basar1 durumu,
genel not ortalamasi (GNO) ile belirlenir. Bu amacla, kaydolunan ve not ortalamalarina katilan her
dersin AKTS kredi degeri ile o dersten alinan notun katsayisi ¢arpilarak bulunan degerlerin toplaminin,
bu derslerin toplam AKTS kredi degerine boliinmesi ile bir not ortalamasi bulunur.

Yariyilda bir 6grenci, dncelikle bagli bulundugu simifa gore alt siniflardan sorumlu oldugu
dersleri almak zorundadir. Programin normal ders yiikii, 6grencinin bulundugu dénemdeki toplam ders
sayisidir. Ogrencilerin bir yariyildaki ders yiikii, grencinin talebi ve danigmanin onayt ile en fazla ii¢
ders arttirilabilir. Ogrencinin bulundugu smifin alt yariyillarindan dersi varsa, iist yarryildan ders
alamaz. Ilk iki yartyili tamamlamak sartiyla, alt yariyillardan dersi olamayan &grencilerden GNO’su en
az 2,50 olan Ogrenciler, iist yariyildan en fazla ii¢ ders alabilirler.

Her 6grenci, kayitli oldugu boliimiin zorunlu derslerinin hepsini almakla ytikiimliidiir. Siavlar;
ara sinav, mazeret, yariyil/yil sonu sinavi, biitiinleme sinavi, tek ders sinavidir (Bahar doneminde
maksimum 2 dersin sinavini alacak sekilde Mezuniyet Sinavi yapilir). Her ders icin en az bir ara sinav
ve yariyil/y1l sonu sinavi yapilir. Tiim sinavlar 100 puan {izerinden degerlendirilir. Ders basar1 puant
yartyil/yil i¢i ve yariyil/yilsonu sinavlarinin katki oranlarina bagl olarak yine 100 puan iizerinden
hesaplanir. Ogrencinin bir dersten basar1 notu, dersi veren 6gretim elemani veya ilgili sinif koordinat6ri
tarafindan belirlenir ve harf notu olarak takdir edilir. Bu amacla bagil degerlendirme ve mutlak
degerlendirme yoOntemlerinden istatistiksel Olciitlere gore uygun olan yontem kullanilir. Basar
notlarmin ifade ettikleri basar1 dereceleri ve katsayilar asagidaki tabloda gosterilmistir:

Tablo 10: Basar1 Degerlendirme Tablosu

Basarn Basar Basari
Derecesi Notu Katsayisi
Basarili AA 4.00
Basarili BA 3.50
Basarili BB 3.00
Basarili CB 2.50
Basarili CC 2.00
Kosullu Basaril1 | DC 1.50
Kosullu Basarili | DD 1.00
Basarisiz FF 0.00
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Program c¢iktilarmin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek amaciyla birinci 6gretim
programlarinda ayn1 6lgme ve degerlendirme sistemi kullanilmaktadir. Programin dénemlik egitimi 14
haftayr kapsamaktadir. Sekizinci hafta ara smavlar yapilmakta, 15. haftada ise final smavlar
yapilmaktadir. Ayrica donem igerisinde ders AKTS’lerinde tanimlandig1 gibi 6dev ve sunum gibi 6lgme
ve degerlendirmeler de kullanmlmaktadir. Ayni ders igerikleri, uygulamalar ve sinav sistemine ragmen
birinci ve ikinci 6gretim programlarinin basar1 oranlarmda donemsel farkliliklar goriilebilmektedir.

3.2.1 Program ciktilarimin her biri i¢in ayr1 ayri olmak iizere, saglanma diizeyini donemsel
olarak belirlemek ve belgelemek icin kullanilan 6l¢cme ve degerlendirme siireci

Programimizda, egitim yili icerisinde yer alan dersler i¢in gerekli olan 6gretim yontemleri
(interaktif ders, proje, sunum, 6dev) uygulanmaktadir. Bu dersler, Sosyoloji alaninda oldugu kadar
toplumun yapist ve iilkenin kiiltiirel boyutunu da ele alir. Program miifredati her y1l sonunda bolim
toplantisinda gozden gegcirilir. Ayrica uygun derslerde Ogrencilerimizin takim caligmasi, iletisgim
becerileri ve sunum tekniklerini gelistirmek i¢in sunum Odevleri yapmalar1 istenmektedir.
Ogrencilerden, etik kurallar gergevesinde, yazim teknikleri, literatiir taramasi, alintilama kurallar1 ve
yazili ifadelerini gelistirmeleri i¢in yazili 6devler de hazirlamasi beklenir. SOS119 Sosyal Bilimlerde
Metod, SOS204 Saha Calisma Met. Ve Teknikleri, SOS227 [leri Sosyoloji Metodlari, vb. dersler
dersleri bu yeteneklerin en ¢ok gelistirildigi ve bu becerilerin en ¢ok kazandirildigi program
derslerimizdendir.

2024-2025 Egitim Ogretim Y11 Giiz ve Bahar Dénemi Ders Dagilimi ve Ders Yiikleri asagida
verilmistir.

lgili link agagidadur:
https://sosyoloji.firat.edu.tr/page/3910

2024-2025 EGITIM OGRETIM YILI BAHAR DONEMIi TOPLAM DERS YUKU

LISANS DERSLERI
OGRETIM ELAMANI I. Ogretim IL. Ogretim Toplam
UNVANI /ADI SOYADI

T U T U
Prof. Dr. Omer AYTAC 0 2 - - 2
Prof. Dr. Zahir KIZMAZ 9 2 - - 11
Prof. Dr.Siileyman ILHAN 6 2 - - 8
Prof. Dr. ilknur ONER 12 2 - - 14
Prof. Dr. Y.Cemalettin 5 2 i i 8
COPUROGLU
Prof. Dr. Beyzade Nadir CETIN | 6 2 - - 8
Dog. Dr. Muhammet FIRAT 6 2 - - 8
Dog. Dr. Mevliit YILMAZ 9 2 - - 11
Dr. Ogr. Uyesi Yelda SEVIM 9 2 - - 11
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]I\)ArERMl(J)'%EU et e 2 ) ) 14
Dr. Ogr. Uyesi Pelin KILINC 8 2 - - 10
Dr. Ogr. Uyesi Murat SARI 13 2 - - 15
Ogr. Gor. Ugur KABASAKAL | 6 2 - - 8
GENEL TOPLAM 102 26 - - 128

3.2.2 Bu siirecin isletildigine dair kanitlar

Bu surecin isletildigine dair kanitlardan bazilart ders yoklama g¢izelgesi ve sinav kagidi
tutanaklaridir. Her bir ders i¢in hazirlanmis ders dosyasi klasorlerinde bélimimiz arsivinde
bulunmaktadir.

3.3 Program Ciktilarina Ulasma

3.3.1 Program ciktilarimin her biri i¢in o ¢iktiy1 saglamak amaciyla programda kullamlan yaklasim
ve uygulamalar

Boliimiimiiz 6gretim iiyelerinden ve boliimiimiize ders veren {iniversitenin diger boliimlerinin
ogretim elemanlarindan verilen her bir ders i¢in ders igeriklerini olugturmalar1 ve verdikleri her bir
dersin program ¢iktilarin1 destekleme derecesini degerlendirmeleri istenmistir. Bu degerlendirmede su
ti¢ olgut kullanilmugtir: ‘0’ = desteklemiyor; ‘1’ = kismen destekliyor; ‘2’ = tiimiiyle destekliyor.

POC- 1: Toplumsal olay ve olgular1 ¢coziimleyebilir ve yorumlayabilirler.

Bu program ¢iktis1 hususunda boliimiiz dersleri halihazirda oldukg¢a uygundur. Toplumlarin
tarihi, kiiltiirii, dillerini ve bulundugu cografyanin yapisin1 hakkinda bilgi veren dersler bulunmaktadir.
SOS456 Sosyolojide Giincel Konular, SOS426 Cagdas Sosyoloji Teorileri dersleri araciligiyla
Ogrencilere tanitilmaktadir.

POC- 2: Bilimsel diisiinceyi kavrarlar.

Ogrencilerimiz dzellikle birinci simifta aldiklar1 temel dersler ile gerekli alan bilgisiyle donanmis
halde lisans egitimlerine baslarlar. Lisans egitimi sirasinda Sosyolojiye giris, Sosyal antropolojiye giris
vb. ¢esitli dersler sayesinde dgrenciler sosyoloji alaninda siirekli bir ilerleme gostereceklerdir.

POC- 3: Sosyal bilimsel bir bakis acis1 gelistirirler.

Bolumimuizde lisans birinci siniftan baglayarak Sosyoloji alaninda hakimiyet devamli ilerleme
halindedir. Okuma, anlama ve yazma yeteneklerini gelistirmeyi amaglayan spesifik dersler ve baz1 derslerde
kullanilan s6zlii ve yazili 6devlendirme yontemleri ile sosyolojiye hakimiyet adim adim kazandirilir.

POC-4: Sosyolojik bakis ve diisiinme becerisi kazanirlar.

Ozellikle ikinci smiftan sonra baslayan dersler araciligryla, 6grencilerimiz Sosyoloji alanlarinda analiz
yapabilme yetenegi kazanmis olurlar. Boliimiimiiz, yasanan olaylara farkli bir bakis agisiyla yaklasarak ¢oziimler
Uretmenin 6neminin farkinda olan mezunlar verir.

I?OC,‘-S: Disiplinlerarasi tutum gelistirebilirler.

Ogrencilerimiz edindikleri sosyolojik hakimiyetiyle, teorik sosyoloji bilgileriyle ve disiplinli ve ahlakli
caligma prensipleriyle alanda ¢esitli ¢alismalar yapabilecek bir noktaya gelmis sekilde bolimiimiizden mezun
olurlar.

POC-6: Yaratic, yenilikei, 6ncii fikirler gelistirebilirler.
Cesitli yeteneklere yonelik dersleri basariyla tamamlayan 6grenciler, farkli baglamlar dahilinde birgok

konuda analitik yorumlama becerisine sahip olur.

POC-7: Toplumsal olay ve olgular: anlayabilir ve aciklayabilirler.
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Ogrenci almis oldugu egitim neticesinde meydana gelen toplumsal ve olgulari farkli perspektiften bakarak
analiz edebilmekte ve yasanan olay ve olgulari ifade edebilmektedir.

EO(}-S: Bilgiye ulasma, bilgiyi kullanma ve isleme becerisi kazamrlar.
Ogrenciler temel derslerinin yani sira katildiklar ¢esitli derslerle farkli alanlarda belli bir seviyede bilgi
sahibi olurlar. Aldiklari egitim ile birlikte bilgiye ulasma ve kullanma yetisine sahip olurlar.

POGC-9: Alanla ilgili yayinlar izleme aliskanhig gelistirirler.
Ogrenciler kazandiklari aragtirma aligkanliklari sayesinde literatiirde alanla ilgili yayinlanan yaymlart
takip edip bilgilerini giincel tutma aliskanligini edinirler.

POC-10: Mesleki duyarhlik ve etik sorumluluk gelistirirler.

Ogrenciler, aldiklari dersler ile, kazandiklar1 alan hakimiyeti ve egitimleri boyunca kazandiklar1 disiplinli
ve ahlakli ¢aligma prensipleri sayesinde mezun olduklarinda ¢esitli alanlarda istihdam olanaklarina sahip olurlar
ve istihdam edildiklerinde etik sorumluluga sahip bireyler olurlar..

I?OC-ll: iletisim kurma becerisi kazanirlar.
Ogrencilerimiz aldiklart egitim siireci sonucunda toplumun her kesimi ile iletisim kurma ve bu iletisimi
gelistirme yetisine sahip olurlar.

POGC-12: Mesleki yeterlilik diizeyine katki saglanir.

Ogrencilerimiz egitimleri boyunca kazandiklar1 alan hakimiyetleri ve disiplinli ve ahlakli siki ¢alisma
prensipleriyle, mesleki yetertililk diizeyine ulagsmus olurlar.

POC-13: Bireysel ve toplumsal farklihklara sayg bilinci edinirler.

Alman egitim ile birlikte dgrencilerimizde gerek kisisel gerek toplumsal farkliliklara saygi duyma ve
hosgorii gdsterme bilinci olusur.

POG-14: Sorun ¢6zme becerisi kazanirlar.

Mezun oluncaya kadar alinan dersler ve verilen 6devler ile birlikte 6grenci karsilagtigi problemleri rahat
bir sekilde ¢ozliime kavusturma becerisine sahip olur.

POC-15: Evrensel yasam degerlerine katkida bulunurlar.

Boliimiimiiz 6grencileri okuduklar1 alan geregi tiim evrensel degerlere saygi gosterip, gelismesi igin
katkida bulunurlar.

3.3.2 Her bir program ciktis1 icin ayr1 ayri olmak iizere, mezuniyet asamasina gelmis olan
her bir 6grencinin o program ciktisina ne diizeyde ulastigini aciklaymiz ve bu amagla kurulmus
olan dl¢gme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kamtlar

Ogrencilerin lisans egitimlerinin son senesinde hazirladiklar1 bitirme 6devi vardur.

3.3.3 Her bir program ciktisi i¢cin ayr1 ayr1 olmak iizere, o ¢ikti ile iliskilendirilebilecek ve
o ciktimin saglandigimin kaniti olarak FEDEK program degerlendiricilerine kurum ziyareti
sirasinda ayrica sunulacak belgeleri (6grenci c¢alismalari, bunlara iliskin yapilan
degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program ciktilar1 arasinda
nasil bir iligki kurulacagini érneklerle aciklayimz.

FEDEK program degerlendirme ziyaretine gelen degerlendiricilere, program dgretim ¢iktilarin
destekleyen derslerin kanitlayici belgeleri olarak 6dev, ara sinav ve final sinavi sorulariyla birlikte cevap
anahtarlar1, grup toplanti raporlari, anket raporlari sunulacaktir. Simavlar ve 6devler, 6grenciler 6zellikle
dilbilgisi ve becerisi hususundaki gelismeleri olumlu yonde etkileyecek baslica unsurlar arasindadir.

Olgiit 4 Ogretim Plam

FEDEK Tanimlar:

AKTS Kredisi: Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.
4.1 Ogretim Plam (Miifredat)

4.1.1 Ogretim plam
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Tablo 4.1 Lisans Ogretim Plam

Tablo 4.1 Lisans Ogretim Plam
Sosyoloji

2024-2025 Egitim Ogretim Yili Giiz ve Bahar Dénemi Ders Dagilimi ve Ders Yiikleri asagida
verilmistir.

Ders listesi link agagidadir:

https://sosyoloji.firat.edu.tr/page/3910

Ders igeriklerinin linki agagidadir:

https://sosyoloji.firat.edu.tr/page/3911
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Tablo 4.2 Yariylllar Temelinde Ders Plam

2024-2025 Egitim Ogretim Y1l Giiz ve Bahar Dénemi Ders Dagilim ve Ders Yiikleri asagida verilmistir.
Ders listesi link agagidadir:

https://sosyoloji.firat.edu.tr/announcements-detail/45198

1Se¢meli dersleri, yariyilinda, tek satirda ve kod yazmadan Se¢meli Ders olarak yaziniz. Yazilan AKTS, o yariyilda alinmas: gereken segmeli derslerin AKTS

kredilerinin toplami olmalidir.
2Almabilecek segmeli derslerin (Alan igi/Alan dis1) tiimiinii yariyil bazinda Tablo 4.3’de veriniz.

3T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢dziimii, alan ¢alismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar



https://sosyoloji.firat.edu.tr/announcements-detail/45198

Tablo 4.3 Yariyll Temelinde Sunulan Se¢cmeli Dersler

2024-2025 Egitim Ogretim Yili Giiz ve Bahar Dénemi Ders Dagilimi ve Ders Yiikleri asagida
verilmistir.

Ders listesi link asagidadir:

https://sosyoloji.firat.edu.tr/announcements-all

IT: Teorik, U: Uygulama (problem ¢dziimii, alan ¢aligmast, tartisma vb.), L: Laboratuvar.



https://sosyoloji.firat.edu.tr/announcements-all

Tablo 4.4 Ders ve Sinif Bityiikliikleri

[ Sosyoloji ]
Son Iki En Kalabalik Haftalik Ders Saati
Dersin kodu Dersin ad1 AZﬁzlgllsl.iie ) Sube-deki AKTS
Sayist Ogrenci Sayisi|  Feorik Uygulama Laboratuvar Diger
SOS 101 SOSYOLOJIYE GIRIS-I.doc 1 90 3 0 4
SOS 111 SOSYOLOJIDE IST. MET. | 1 90 3 0 4
SOS 113 PSIKOLOJIYE GIRIS 1 90 3 0 3
SOS 117 SOSYAL ANTROPOLOJIYE GIRIS-Il.doc 1 90 3 0 4
SOS 119 SOSYAL BILIMLERDE METOT-I.doc 1 90 3 0 4
SOS 121 MANTIGA GIRIS.doc 1 90 2 0 4
JENF 101 TEMEL BILGI TEKNOLOJISI KULLANIMI.doc 1 90 2 0 4
TRD 109 TURK DiLi.doc 1 90 2 0 2
YDI 107 YABANCI DiL .doc(ing,Fr,Al) 1 90 2 0 2
SOS 106 KURUMLAR SOSYOLOJISI.doc 1 90 3 0 4
SOS 108 SOSYOLOJIYE GIRIS-Il.doc 1 90 3 0 4
SOS 110 PSIKOLOJi TARIHI 1 90 3 0 3
SOS 112 SOSYOLOJIDE IST.MET. Il 1 90 3 0 4
SOS 116 FELSEFEYE GIRIS.doc 1 90 3 0 4
SOS 118 SOSYAL ANTROPOLOJIYE GIRIS-Il.doc 1 90 2 0 2
SOS 120 SOSYAL BILIMLERDE METOT-Il.doc 1 90 2 0 3
SOS 122 EKONOMIYE GIRIS.doc 1 90 2 0 2
TRD 110 TURK DiLl.doc 1 90 2 0 2
YDI 108 YABANCI DilL.doc(ing,Fr,Al) 1 90 2 0 2
SOS 201 SOSYOLOJi TARIHINE GIRIS.doc 1 65 3 0 4
SOS 207 AILE SOSYOLOJiSi.doc 1 65 3 0 4
SOS 213 DEMOGRAFYA.doc 1 65 2 0 4
SOS 217 HUKUKA GIRIS.doc 1 65 3 0 3
SOS 225 GOC SOSYOLOJiSI.doc 1 65 3 0 3
SOS 227 ILERI SOSYOLOJI METODLARI 1 65 3 0 4
AIT 209 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI I.doc 1 65 2 0 2



http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607115402198.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607115512373.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607115530393.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20120101192920424.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20111012155209554.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20111012155057539.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20111012155141202.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607115556555.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607115617831.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20111006124312526.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607115707496.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607115752691.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607115822674.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20111012155550955.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20111012155623250.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607115912922.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20111006124348492.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607115938805.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607115953676.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20111006124410901.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20120101192144877.doc

YDI 207 YABANCI DiL.doc(ing,Fr,Al) 1 65 2 0 2
SOS 255 KITLE ILETISIM SOSYOLOJiSI.doc 1 65 3 0 0
SOS 259 EDEBIYAT SOSYOLOJiSI.doc 1 65 3 0 0
SOS 251 FELSEFE TARIHI-l.doc 1 65 3 0 0
SOS 239 GELISIM PSIKOLOJiSi (COCUKLUK) 1 65 3 0 0
SOS 202 KLASIK SOSYOLOJI TEORILERI-I.doc 1 65 3 0 5
SOS 204 SAHA CALISMASI METOT VE TEKNIKLERI.doc 1 65 1 0 5
SOS 206 KOY SOSYOLOJiSI.doc 1 65 3 0 4
SOS 208 KENT SOSYOLOJiSi.doc 1 65 3 0 3
SOS 224 BOLGESEL KALKINMA.doc 1 65 3 0 4
SOS 248 IDAREYE GIRIS.doc 1 65 3 0 5
AIT 210 ATATURK ILELERI VE INKILAP TARIHI Il.doc 1 65 2 0 2
YDI 208 YABANCI DIL .doc(ing,Fr,Al) 1 65 2 0 2
SOS 212 GENGLIK PSIKOLOJISI 1 65 3 0 0
SOS 252 FELSEFE TARIHi-Il.doc 1 40 3 0 0
SOS 305 KLASIK SOSYOLOJi TEORILERI-Il.doc 1 40 3 0 6
SOS 309 SOSYAL BUNYE VE MAKRO EKONOMI 1 40 3 0 6
SOS 317 DEGISIM SOSYOLOJiSi.doc 1 40 3 0 5
SOS 325 SIYASET SOSYOLOJISI.doc 1 40 3 0 5
SOS 323 KUCUK GRUPLAR SOSYOLOJiSI.doc 1 40 3 0 5
SOS 341 YABANCI DILDE SOSYOLOJIK METIN ANALIZI-I 1 40 3 0 0
SOS 319 INSAN FELSEFESI.doc 1 40 3 0 0
SOS 337 SEMINER.doc 1 40 2 0 0
SOS 321 KLINIK PSIKOLOJI 1 40 3 0 0
SOS 306 TURK SOSYOLOGLARI-l.doc 1 40 3 0 7
SOS 314 EKONOMIK SOSYOLOJi.doc 1 40 3 0 7
SOS 318 SUC SOSYOLOJiSi.doc 1 40 3 0 7
SOS 320 SOSYAL PSIKOLOJI.doc 1 40 3 0 6
SOS 332 SANAT FELSEFESI.doc 1 40 3 0 0
SOS 354 CEVRE SOSYOLOJISI.doc 1 40 3 0 0
SOS 364 PSIKOLOJi TEORILERI 1 40 3 0 0
SOS 342 mE?Nm DILDE SOSYOLOJIK METIN ANALI- 1 40 3 0 0

Firat Universitesi Sosyoloji Bélimii Ozdegerlendirme Raporu (Subat 2025)

14


http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20111012160027653.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607120052340.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607120114224.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20111006124439701.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607120149201.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607120229905.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20111006124458489.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607120312232.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607120329800.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607120354614.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20120101192209415.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20111012160315455.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607120420722.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607120441940.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607120536779.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607120901802.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607120925826.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607121045531.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607121101256.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607121129378.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607121143253.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607121159363.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607121214347.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607121233658.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607121246575.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607121307514.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607121307514.doc
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SOS 360 KLASIK MANTIK.doc 1 40 3 0 0
SOS 401 ENDUSTRI SOSYOLOJiSi.doc 1 25 3 0 6
SOS 405 BILGI SOSYOLOJiSi.doc 1 25 3 0 6
SOS 409 TURK YONETIM SISTEMi.doc 1 25 3 0 5
SOS 411 SOSYAL TABAKALASMA.doc 1 25 3 0 5
SOS 425 TURK SOSYOLOGLARI-Il.doc 1 25 3 0 5
SOS 427 GELISME SOSYOLOJiSI 1 25 3 0 3
SOS 435 ILERI SEMINER.doc 1 25 2 0 0
SOS 433 SEMBOLIK MANTIK.doc 1 25 3 0 0
SOS 426 CAGDAS SOSYOLOJI TEORILERI.doc 1 25 3 0 6
SOS 430 HUKUK SOSYOL OJiSi.doc 1 25 3 0 6
SOS 432 YONETIM SOSYOLOJiSI.doc 1 25 3 0 6
SOS 450 BITIRME ODEVi.doc 1 25 0 2 9
SOS 456 SOSYOLOJIDE GUNCEL KONULAR.doc 1 25 3 0 0
SOS 452 BILIM FELSEFESI.doc 1 25 3 0 0
SOS436 DIN SOSYOLOJiSi.doc 1 25 3 0 0
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http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607121327721.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607121348214.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607121401730.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607121434691.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20111006124803548.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20111006124532792.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607121557441.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20111013115548318.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607121627300.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607121643359.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607121700817.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607121717153.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607121735793.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607121749323.doc
http://portal.firat.edu.tr/WebPortal/Disaridan/_TEMP/20110607121806958.doc

4.1.2 Ogretim plammn, 6grenciyi meslek kariyerine veya aym disiplinde 6gretimini
siirdiirmeye nasil hazirladigini, program 6gretim amaclarina ve program c¢iktilarina erisimi nasil
destekleyen tablo (5 puan iizerinden degerlendirilmistir)

Derslerin 6grenme ¢iktilar1 ve program ¢iktilari iligkisi bolimiimiiziin Bologna sayfasinda yer
almaktadr. Ilgili link asagidadir:

obs.firat.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1&curSunit=146
0

4.1.3 Ogretim planinin Olgiit 10°da verilen programa ézgii bilesenleri, belirtilen formata
uygun olarak sunulmustur.

Ogretim planindaki tiim derslerin ders izlenceleri, belirtilen formata uygun olarak Ek 1.1.’de
verilmistir,

4.2 Ogretim Plamm Uygulama Yontemi

4.2.1 Ggretim planinin uygulanmasinda kullanilan 6gretim yéntemlerini (derse dayali,
modiiler, probleme dayall, alan ¢alismasina bagli, isyeri uygulamali gibi) anlatiniz. Ogretim
planindaki derslerin/segeneklerin (varsa) alinma sirasindaki ders iliskilerinin gosterilmesi.

Ogretim planmin uygulanmasinda kullanilan 6gretim yontemlerini (derse dayali, modiiler,
probleme dayali, alan caligmasina bagli, igyeri uygulamali gibi) anlatiniz. Ogretim planindaki
derslerin/segeneklerin (varsa) alinma sirasindaki ders iligkilerini gosteriniz.

Sosyolojiboliimiinde teorik ve uygulamaya dayali 6gretim plani uygulanmaktadir. Lisans egitim
planmindaki dersler yariyil baz alinarak uygulanmaktadir. Ders se¢me iglemleri internet tizerinden 6grenci
tarafindan yapilir. islemler 6ncesinde, isteyen 6grenciler damismanlari ile goriiserek ders programlari ve
secmeli dersler hakkinda bilgi alabilirler. Ogrenci internet iizerinden alacagi dersleri secip kaydini
kesinlestirdikten sonra danigmani 6grencinin segtigi dersleri onaylar. Ders se¢gme ve kayit yenileme
islemi tamamlandiktan sonra yine danigmanlarinin onayi ¢ergevesinde Akademik Takvimde belirlenen
stireler igerisinde ders ekleme ve/veya silme yapabilir.

Ogretim planinin uygulanmasinda kullanilan yéntemler, dersi veren 6gretim elemani tarafindan
dersin 6zelligi dikkate alinarak belirlenir. Kullanilan baglica yontemler sunlardir:

Anlatim/Sunus: Dersi veren 6gretim elemani tarafindan ele aliman konu kiirsiide ve/veya
slaytlar esliginde sunus yontemiyle 6grenciye anlatilir. Ders anlatimi, klasik sunus tarzi seklinde
olabilecegi gibi, anlatim Ogrenci ile konu tartigma, soru-cevap seklinde interaktif olarak da
yapilabilmektedir.

Uygulama: Derslerde anlatilan konunun pekistirilmesi ve teorinin pratige dokiilmesi amaciyla
uygulama igeren derslerde uygulama genelde konu anlatimmni takiben ders saati igerisinde
yapilmaktadir.

Kisa Smav — Odev: Derslerde anlatimi yapilan konularin dgrenciler tarafindan daha iyi
anlagilip kavranmasi i¢in genellikle 6devler verilmekte ve kisa sinavlar yapilmaktadir. Bologna siireci
kapsaminda kisa sinav ve ddevlerin dersin degerlendirilmesine olan katkis1 ders izlencelerinde ylizde
olarak belirtilmistir.

Grup Calismasi: Dersin 6grenme ¢iktilarini destekleyecek ve dgrenciler arasi etkilesimli ve
disiplinli ¢aligmay1 tesvik edecek sekilde 6gretim elemant tarafindan belirlenen konular 6grenci gruplari
tarafindan hazirlanir.
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4.3 Ogretim Planim Yonetim Sistemi

4.3.1 Ogretim plammin ongoriildiigii bicimde uygulanmasim giivence altina almak ve
siirekli gelisimini saglamak icin kullanilan yonetim sistemi

Ders izlence Formlarmin formati FEDEK tarafindan 6ngoriildiigi gibi belirlenmis ve 6gretim
uyeleri verilen formata uygun olarak Ders Izlencelerini hazirlamistir. Her ders i¢in hazirlanan Ders
Izlence Formlar1 asagidaki bilgileri igerir.

1. Bolim, kod ve ders adi, zorunlu/segmeli ders bilgisi, 6nkosul(lar),
2. Ders kitabn (kitaplar) ve/veya diger gerekli malzeme,

3. Dersin kisa (katalog) betimlemesi,

4. Ders programi (konulariin dagilimi),

5. Dersin amaglari,

6. Dersin program ciktilari ile iliskisi.

Ayrica dgretim planinin 6ng6riildiigi bigimde uygulanmasini giivence altina almak i¢in egitim
planinda yer alan derslerin, ders bilgileri formlar1 Bologna siireci kapsaminda olusturulmus olup Ek 1.1.
de verilen ders bilgileri formlarinda dersin kodu, adi, ulusal kredisi, AKTS kredisi, igerigi, amaci,
ogrenme ¢iktilari, kaynaklari, haftalik ders akisi, degerlendirme sistemi, program ¢iktilarina katkisi ve
i yikii tablosu yer almaktadir. Bu bilgilerin hepsi Bologna siireci kapsaminda
obs.firat.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1&curSunit=146
0 internet adresinde katalog ders bilgi paketinde yer verilerek giivence altina alinir. Ayn1 zamanda
danigmanlik hizmeti de ders planinin giivence altina alinmasi konusunda boliimiimiize katki
saglamaktadir. Ogretim planinin  gelistirilmesi ve giincellenmesi siirecleri Lisans Katalog
Komisyonunun sorumlulugundadir. Her akademik yilin sonunda komisyon 6gretim elemanlarina Ders
Agma Teklif Formu yollanir. Onerilen dersler komisyon tarafindan degerlendirildikten sonra Akademik
Kurula sunulur, kurulun onayindan sonra Merkez Ogrenci Islerinden randevu alinarak katalog
giincelleme islemi yapilir.

4.4 Alan Uygulama Deneyimi

4.4.1 Ogrencilerin, nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullandigy, ilgili alan
yeterliliklerini ve gercekei kosullary/kisitlar: iceren bilgi ve deneyim kazanim

Ogrenciler, ilgili alan yeterliliklerini igeren bilgi ve deneyimi kazandirmak amaciyla birinci ve
ikinci yarryilda alanina uygun temel Ogretim derslerini zorunlu olarak almaktadirlar. Bu derslerde
edindikleri temel bilgi ve becerileri iist sinif derslerinde etkin olarak kullanacaklardir. S6z konusu
kapsamda SOS 206 Koy Sosyolojisi dersi kapsaminda kirsal alanlarin sosyo-ekonomik ve kulttrel
Ozelliklerini dogrudan gozlemlemeye yonelik geziler diizenlenmektedir.

4.4.2 Alan uygulama deneyimi baz1 se¢meli derslerle karsilaniyorsa, bu deneyimin tiim
ogrenciler tarafindan edinildiginin nasil garanti edildigini aciklayimz.

Ogrencilerin boliim icinde ve boliim disinda baz1 segmeleri dersleri vasitastyla cesitli konularda
deneyim ve bilgi kazanmalar1 beklenmektedir. Ogrencilerin alan uygulama deneyimi edindnigi dersler
(SOS 206 Koy Sosyolojisi, SOS 204 Saha Calisma Met. Ve Teknikleri I ve SOS Uygulamali Sosyolojisi
gibi) zorunlu derslerden olugsmaktadir.

4.5 Ogretim Plaminin Bilesenleri

4.5.1 Ogretim planinin "alanina uygun temel 6gretim" ve "alammna uygun 6gretim"
bilesenlerini nasil sagladigim1 Tablo 4.1, Tablo 4.2, Tablo 4.3 ve Tablo 4.4'de verilen sayisal verileri
de kullanarak ac¢iklanmasi
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Sosyoloji Boliimii 6gretim plani,

“secmeli dersler”
surecindedir.

alanina uygun temel 6gretim” ve “alanina uygun 6gretim” ve
bilesenlerini FEDEK kriterlerini karsilayacak sekilde yeniden yapilandiriima

4.5.2 Baz1 bilesenler secmeli derslerle karsilamyorsa, bu bilesenlerin tiim 6grenciler
tarafindan saglandiginin nasil garanti edildigini aciklanmasi

Sosyoloji Boliimii 6gretim plani,

“secmeli dersler”
strecindedir.

alanina uygun temel 6gretim” ve “alanina uygun 6gretim” ve
bilesenlerini FEDEK kriterlerini karsilayacak sekilde yeniden yapilandirilma

v

4.5.3 Programin amaglar1 dogrultusunda, program icerigini tamamlayan %25 oranindaki
secmeli derslerin yapilandirilmasi.

%25 oranindaki segmeli dersler yapilandirilma asamasindadir.

4.5.4 Mezuniyet icin en az 240 AKTS is yiikiiniin saglanmasi

Tablo 4.1°de verilen Lisans Ogretim Plani dikkate alindig1 ve mezun Ogrenci trankriptleri
incelendigi takdirde, programdaki her bir 6grencinin mezuniyet i¢in 240 AKTS'lik is yiikiinii sagladigi

goralmektedir.

Tablo 4.1°de verilen Lisans Ogretim Plan1 dikkate alinarak 2
mezun 6grencinin transkript 6rnekleri asagida belirtilmistir:
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Olciit 5 Ogretim Kadrosu
5.1 Ogretim Kadrosunun Sayica ve Nitelik Bakimindan Yeterliligi

5.1.1 Tablo 5.1 ve 5.2’yi doldurunuz. Bu tablolarda, programi yiiriiten b6liimde yer alan tam
zamanli, yar1 zamanli ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir. Bu tablolar1
doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.
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Tablo 5.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[Sosyoloji]

Ogretim elemaninin
ad1 ve soyadi

TZ,YZ,
DSU!

Son iki yariyilda verdigi dersler (Dersin kodu/kredisi/yariyili/y1l)?

Toplam etkinlik dagilimi®

Ogretim

Arastirma

Diger*

Prof.Dr.Siileyman ILHAN

TZ

2024-2025 Giiz Yariyih

SOS 323 Kiic¢iik Gruplar Sosyolojisi/3 Kredi/Giiz/2024
SOS 411 Sosyal Tabakalasma/3 Kredi/Giiz/2024
S0S5010 Yiksek Lisans seminer/3 Kredi/Giiz/2024
S0S5020Yiiksek Lisans Tez/3 Kredi/Gliz/2024
S0S1001Uzmanlik Alan Dersi/3 Kredi/Giiz/2024
S0OS5060 Kitle Iletisim Teorileri/3 Kredi/Giiz/2024
SOS7400 Medeniyet Sosyolojisi/3 Kredi/Giiz/2024
S0S1002 Uzmanlik Alam Dersi/3 Kredi/Giiz/2024
2024-2025 Bahar Yariyih

SOS 426 Cagdas Sosyoloji Teorileri/3Kredi/Bahar/2025
S0S5240 Sanayi Otesi Toplum Yapist /3Kredi/Bahar/2025
S0OS7130 Toplum, ideoloji ve S6ylem/3Kredi/Bahar/2025
S0S5020 Yiiksek Lisans Tezi/3Kredi/Bahar/2025
S0S5010 Yiksek Lisans Semineri/3Kredi/Bahar/2025
S0S1001 Uzmanlik Alam Dersi/3Kredi/Bahar/2025
S0S1002 Uzmanlik Alani Dersi/3Kredi/Bahar/2025
SOS7030 Doktora TeziS 106 Kurumlar Sosyolojisi/3Kredi/Bahar/2025

%50

%30

%20 (Idari
Gorev)
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Prof.Dr.Y.Cemalettin
COPUROGLU

TZ

2024-2025 Giiz Yariyih

SOS 119 Sosyal Bilimlerde Metod 1/3 Kredi/Guiz/2024

SOS 227 ileri Sosyoloji Metodlari/3 Kredi/Giiz/2024

S055140 Ozel Inceleme Ve Arastirma/3 Kredi/Giiz/2024

SOS7390 Digital Sosyallesme ve Yenilik Ekosistemi /3 Kredi/Guz/2024
SOS5020 Yiiksek Lisans Tezi/3 Kredi/Gliz/2024

S0S1001 Uzmanlik Alani Dersi/3 Kredi/Giiz/2024

S0S1002 Uzmanlik Alam Dersi/3 Kredi/Gliz/2024

SOS7030 Doktora Tezi/3 Kredi/Guiz/2024

2024-2025 Bahar Yariyih

SOS 120 Sosyal Bilimlerde Metod 11/3Kredi/Bahar/2025

SOS 354 Cevre Sosyolojisi/3Kredi/Bahar/2025

SOS7380 Deprem ve Toplumsal Dayanigma/3Kredi/Bahar/2025
SOS5450 Deprem ve Toplumsal Hayat/3Kredi/Bahar/2025
SOS5010 Yiiksek Lisans Semineri/3Kredi/Bahar/2025
SOS5020 Yiiksek Lisans Tezi/3Kredi/Bahar/2025

SOS1001 Uzmanlik Alani Dersi/3Kredi/Bahar/2025

SOS1002 Uzmanlik Alani Dersi/3Kredi/Bahar/2025

SOS7030 Doktora Tezi/3Kredi/Bahar/2025

%50

%50

Firat Universitesi Sosyoloji Bélimii Ozdegerlendirme Raporu (Subat 2025)

22



Prof.Dr.Ilknur ONER

TZ

2024-2025 Giiz Yariyih

SOS 201 Sosyoloji Tarihine Giris/3 Kredi/Giz/2024

SOS 401 Endustri Sosyolojisi/3 Kredi/Giiz/2024

SOS 117 Sosyal Antropolojiye Giris 1/3 Kredi/Guiz/2024
S0S5110 Gelismekte Olan Ulkelerde Kentlesme Problemleri/3 Kredi/Giiz/2024
SOS7110 Cocukluk Sosyolojisi/3 Kredi/Guz/2024
S0S1001 Uzmanlik Alan Dersi /3 Kredi/Giiz/2024
SOS5020 Yiiksek Lisans Tezi/3 Kredi/Gliz/2024
SOS7030 Doktora Tezi/3 Kredi/Guz/2024

S0S1002 Uzmanlik Alam Dersi/3 Kredi/Giiz/2024
2024-2025 Bahar Yariyih

SOS 118 Sosyal Antropolojiye Giris II/3Kredi/Bahar/2025
SOS 208 Kent Sosyolojisi/3Kredi/Bahar/2025

SOS 256 Uygulamali Sosyoloji/3Kredi/Bahar/2025
SOS725 Kadn Calismalari/3Kredi/Bahar/2025

S0S5340 Afet Sosyolojisi/3Kredi/Bahar/2025

SOS5020 Yiiksek Lisans Tezi/3Kredi/Bahar/2025
S0S1001 Uzmanlik Alam Dersi/3Kredi/Bahar/2025
S0S1002 Uzmanlik Alani Dersi/3Kredi/Bahar/2025
SOS7030 Doktora Tezi/3Kredi/Bahar/2025

%50

%50
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Prof.Dr.Zahir KIZMAZ

TZ

2024-2025 Giiz Yariyih

SOS 319 Insan Felsefesi/3 Kredi/Giiz/2024

SOS 305 Kilasik Sosyoloji Teorileri 11/3 Kredi/Giiz/2024

SOS 319 Insan Felsefesi/3 Kredi/Giiz/2024

SOS5380 Siddet Sosyolojisi/3 Kredi/Glz/2024

S0S5130 Kriminolojide Cagdas Yo6nelimler/3 Kredi/Giiz/2024
S0S7290 Sug Onleme Yaklasimlari/3 Kredi/Giiz/2024
S0S1001 Uzmanlik Alanm Dersi/3 Kredi/Giiz/2024

S0S1002 Uzmanlik Alan Dersi/3 Kredi/Giiz/2024

S0S5020 Yiksek Lisans Tezi/3 Kredi/Giiz/2024

S0S5010 Yiksek Lisans Semineri/3 Kredi/Giiz/2024
2024-2025 Bahar Yariyih

SOS 318 Suc Sosyolojisi/3Kredi/Bahar/2025

SOS 456 Sosyolojide Guncel Konular/3Kredi/Bahar/2025
SOS 202 Kilasik Sosyoloji Teorileri 1/3Kredi/Bahar/2025
S0OS5130 Kriminolojide Cagdas Y onelimler/3Kredi/Bahar/2025
SOS7230 Sug Sosyolojisinde Yeni Yo6nelimler/3Kredi/Bahar/2025
S0S5010 Yiksek Lisans Semineri/3Kredi/Bahar/2025
S0S5020 Yiiksek Lisans Tezi/3Kredi/Bahar/2025

S0S1001 Uzmanlik Alani Dersi/3Kredi/Bahar/2025

S0S1002 Uzmanlik Alam Dersi/3Kredi/Bahar/2025

SOS7030 Doktora Tezi/3Kredi/Bahar/2025

%50

%50
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Prof.Dr.Omer AYTAC

TZ

2024-2025 Giiz Yariyih

SOS 435 fleri Seminer/3 Kredi/Giiz/2024

SOS 337 Seminer/3 Kredi/Giiz/2024

S0S5160 Kiltir Sosyolojisi/3 Kredi/Gliz/2024
SOS7040 Tiirkiyede Modenlesme/3 Kredi/Giiz/2024
SBES5000 Bil.Ars.Tek.Ve Yayin Etigi/3 Kredi/Giiz/2024
S0S1001 Uzmanlik Alan Dersi/3 Kredi/Giiz/2024
S0S5010 Yiiksek Lisans Semineri/3 Kredi/Gliz/2024
S0S5020 Yiiksek Lisans Tezi/3 Kredi/Giiz/2024
S0S1002 Uzmanlik Alan Dersi/3 Kredi/Giiz/2024
2024-2025 Bahar Yariyih

S0S5220 Tiirkiyede Kentlesme /3Kredi/Bahar/2025
SOS7190 Sosyolojik Agidan Postmodernizm/3Kredi/Bahar/2025
S0S5010 Yuksek Lisans Semineri/3Kredi/Bahar/2025
S0S5020 Yiksek Lisans Tezi/3Kredi/Bahar/2025
S0S1001 Uzmanlik Alam Dersi/3Kredi/Bahar/2025

%50

%50
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SOS 405

SOS 7370
SOS5430
S0OS1001
S0OS5020
SOS5010

Prof.Dr.Beyzade Nadir CETIN TZ 15055330

SOS7140
S0S5020
S0S1001
SOS5010

2024-2025 Giiz Yariyih
Bilgi Sosyolojisi/3 Kredi/Guz/2024

Jeopolitik Sosyoloji/3 Kredi/Giiz/2024
Dijital Emek Sosyolojisi/3 Kredi/Giz/2024
Uzmanlik Alan Dersi /3 Kredi/Giiz/2024
Yiksek Lisans Tezi/3 Kredi/Giiz/2024
Yiksek Lisan Seminer/3 Kredi/Giiz/2024

2024-2025 Bahar Yariyih
SOS 204 Saha Calis Met. ve Teknikleri I/3Kredi/Bahar/2025

Sosyal Hareketlerin Sosyolojisi/3Kredi/Bahar/2025
Kiltar,Kimlik ve Post-koloniyal Teori/3Kredi/Bahar/2025
Yiiksek Lisans Tezi/3Kredi/Bahar/2025

Uzmanlik Alani Dersi/3Kredi/Bahar/2025

Yuksek Lisans Semineri/3Kredi/Bahar/2025

%50

%50
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Do¢.Dr.Muhammet FIRAT

TZ

2024-2025 Giiz Yariyih

SOS 101 Sosyolojiye Giris I/3 Kredi/Giiz/2024

SOS 239 Gelisim Psikolojisi (Cocuk. Cagr) /3 Kredi/Gliz/2024
S0S427 Gelisme Sosyolojisi/3 Kredi/Giz/2024

SOS7320Sosyoloji Okumalari/3 Kredi/Giiz/2024

SOS5410 Dezavantajli Gruplar ve Sosyal Politika/3 Kredi/Giiz/2024
S0S1001 Uzmanlik Alan Dersi/3 Kredi/Giiz/2024

S0S1002 Uzmanlik Alan Dersi/3 Kredi/Giiz/2024

SOS5010 Yiiksek Lisans Semineri/3 Kredi/Gliz/2024

SOS5020 Yiksek Lisans Tezi/3 Kredi/Gliz/2024

2024-2025 Bahar Yariyih

SOS 108 Sosyolojiye Girig I1/3Kredi/Bahar/2025

SOS 436 Din Sosyolojisi/3Kredi/Bahar/2025

S0S5360 Sosyolojik Agidan Yoksulluk Ve Az Gelismislik/3Kredi/Bahar/2025
SOS7240 Sosyal Degisme Ve Yeni Diinya Diizeni/3Kredi/Bahar/2025
S0S1002 Uzmanlik Alam Dersi/3Kredi/Bahar/2025

S0S1001 Uzmanlik Alam Dersi/3Kredi/Bahar/2025

SOS7030 Doktora Tezi/3Kredi/Bahar/2025

SOS5020 Yiksek Lisans Tezi/3Kredi/Bahar/2025

S0OS5010 Yiiksek Lisans Semineri/3Kredi/Bahar/2025

%50

%30

%20
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Doc.Dr.Mevliit YILMAZ

TZ

2024-2025 Giiz Yariyih

SOS 113 Psikolojiye Giris/3 Kredi/Giz/2024

SOS 217 Hukuka Giris/3 Kredi/Guiz/2024

SOS 255 Kitle Iletisim Sosyolojisi/3 Kredi/Giiz/2024

S0S5100 Sosyolojik Agidan Ekonomi Toplum iliskisi/3 Kredi/Giiz/2024

SOS7360 Dijital Dontistim ve Calisma/3 Kredi/Giiz/2024
SOS5010 Yiksek Lisans seminer/3 Kredi/Guiz/2024
S0S5020 Yiiksek Lisans Tezi/3 Kredi/Giiz/2024

S0S1001 Uzmanlik Alan Dersi/3 Kredi/Gliz/2024
S0S1002 Uzmanlik Alan Dersi/3 Kredi/Gliz/2024
2024-2025 Bahar Yariyih

SOS 110 Psikoloji Tarihi/3Kredi/Bahar/2025

SOS 314 Ekonomik Sosyoloji/3Kredi/Bahar/2025

SOS 432 Yonetim Sosyolojisi/3Kredi/Bahar/2025
SOS7360 Digital Doniigiim ve Calisma/3Kredi/Bahar/2025
S0S5190 Saglik Sosyolojisi/3Kredi/Bahar/2025

SBES000 Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi/3Kredi/Bahar/2025
S0S1001 Uzmanlik Alam Dersi/3Kredi/Bahar/2025
S0S5020 Yiiksek Lisans Tezi/3Kredi/Bahar/2025
SOS5010 Yiksek Lisans Semineri/3Kredi/Bahar/2025

%50

%30

%20
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Dog¢.Dr.Yelda SEVIM

TZ

2024-2025 Giiz Yariyih

SOS 227 {leri Sosyoloji Metodlari/3 Kredi/Giiz/2024

SOS 207 Aile Sosyolojisi/3 Kredi/Guz/2024

SOS 425 Tiirk Sosyologlari/3 Kredi/Giiz/2024
S0S1001Uzmanlik Alan Dersi/3 Kredi/Giiz/2024
SOS5010Yuksek Lisans Semineri/3 Kredi/Guiz/2024
SOS5020Y uksek Lisans Tezi/3 Kredi/Guiz/2024
S0S1002Uzmanlik Alan Dersi/3 Kredi/Giiz/2024
S0S5420Dezavantajli Gruplar Sosyolojisi/3 Kredi/Gliz/2024
SOS7080Sosyolojik Agidan Bolgesel Kalkinma/3 Kredi/Giz/2024
2024-2025 Bahar Yariyih

SOS 116 Felsefeye Giris/3Kredi/Bahar/2025

SOS 206 Koy Sosyolojisi/3Kredi/Bahar/2025

SOS 306 Tiirk Sosyologlar1 I/3Kredi/Bahar/2025
SOS5150Tiirk Toplumunun Sosyal Yapisi/3Kredi/Bahar/2025
SOS7220 Sosyolojik Agidan Terorizm/3Kredi/Bahar/2025
S0S1001 Uzmanlik Alam Dersi/3Kredi/Bahar/2025
SOS5020 Yiiksek Lisans Tezi/3Kredi/Bahar/2025

SOS5010 Yiiksek Lisans Semineri/3Kredi/Bahar/2025

%50

%50
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Dr.Ogr.UyesiAyse MERMUTLU

TZ

2024-2025 Giiz Yariyih
SOS 251 Felsefe Tarihi 1/3 Kredi/Giiz/2024
SOS 325 Siyaset Sosyolojisi/3 Kredi/Giiz/2024

SOS 321 Kilinik Psikoloji/3 Kredi/Giiz/2024
S0OS1001 Uzmanlik Alan Dersi/3 Kredi/Giiz/2024
S0S5020 Yiksek Lisans Tezi/3 Kredi/Guiz/2024
S0S5400 Algoritmalar ve Toplum/3 Kredi/Giiz/2024
SOS7120 Gozetim Ve Toplum/3 Kredi/Giiz/2024
S0S1002 Uzmanlik Alani Dersi/3 Kredi/Giiz/2024
S0S7020 Doktora Tezi/3 Kredi/Giiz/2024
2024-2025 Bahar Yariyih

SOS 252 Felsefe Tarihi 11/3Kredi/Bahar/2025

SOS 346 Dil Felsefesi/3Kredi/Bahar/2025

SOS 364 Psikoloji Teorileri/3Kredi/Bahar/2025
SOS 452 Bilim Felsefesi/3Kredi/Bahar/2025
S0S5390 Dijital Sosyoloji/3Kredi/Bahar/2025
SOS7120 Gozetim Ve Toplum/3Kredi/Bahar/2025
S0S1001 Uzmanlik Alam Dersi/3Kredi/Bahar/2025
S0S5020 Yiksek Lisans Tezi/3Kredi/Bahar/2025
S0S7020 Doktora Tezi/3Kredi/Bahar/2025
S0S1002 Uzmanlik Alan Dersi/3Kredi/Bahar/2025

%50

%50

Dr.Ogr.Uyesi Pelin KILINC

TZ

2024-2025 Giiz Yariyih

SOS1001 Uzmanlik Alani Dersi/3 Kredi/Gliz/2024
S0OS5020 Yiksek Lisans Tezi/3 Kredi/Gliz/2024
2024-2025 Bahar Yariyih

SOS122 Ekonomiye Giris/3Kredi/Bahar/2025

SOS 320 Sosyal Psikoloji/3Kredi/Bahar/2025

%50

%50
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Dr.Ogr.Uyesi Murat SARI

TZ

2024-2025 Giiz Yariyih

SOS 121 Mantiga Giris/3 Kredi/Guz/2024

SOS 433 Sembolik Mantik/3 Kredi/Guiz/2024
2024-2025 Bahar Yariyih

SOS 224 Bolgesel Kalkinma/3Kredi/Bahar/2025
SOS 212 Genglik Psikolojisi/3Kredi/Bahar/2025
SOS 360 Klasik Mantik/3Kredi/Bahar/2025

%50

%50

Ogr.Gor.Ugur KABASAKAL

TZ

2024-2025 Giiz Yariyih

SOS 213 Demografya/3 Kredi/Giiz/2024

SOS 409 Tirk Yonetim Sistemi/3 Kredi/Giiz/2024
2024-2025 Bahar Yariyih

SOS 248 Idareye Giris/3Kredi/Bahar/2025

%50

%50

Ars. Gor. Fatma KONU

TZ

%100

TZ: Tam zamanli, YZ: Yart zamanl, DSU: Ders saati iicretli ogretim elemani.

Her 6gretim elemant icin son iki yariyilda verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programda verilen dersler déhil) siralayiniz. Gerektiginde satir ekleyiniz.

Etkinlik dagilimim, her bir 6gretim elemammnin toplam etkinligi %100 olacak bicimde yiizde olarak veriniz.

*Uzun sireli izinler ve sektor etkinlikleri bu siitunda gosterilir.
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Tablo 5.2 Ogretim Kadrosunun Analizi

[Sosyoloji]

Ogretim elemaninin
ad1 ve soyadi*

Unvani

TZ,
YZ,
DSU?

Aldig1 son
akademik
unvan

Mezun
oldugu son
kurum ve
mezuniyet
Yili

Deneyim siiresi, y1l

Etkinlik diizeyi® (yiiksek, orta, diisiik, yok)

Kamu/
0zel sektor
deneyimi

Ogretim
deneyimi

Bu kurumdaki
deneyimi

Mesleki
kuruluslarda

Arastirmada

D1s paydaglara
verilen
danismanlikta

Omer AYTAC

Prof.

TZ

Prof.

Firat
Universitesi

32

27

32

Yok

Y iiksek

Orta

Y.Cemalettin COPUROGLU

Prof.

TZ

Prof.

Firat
Universitesi
1993

39

30

30

Yok

Y iiksek

Yok

Zahir KIZMAZ

Prof.

TZ

Prof.

) Firat
Universitesi
2002

31

22

30

Yok

Y uksek

Yok

[lknur ONER

Prof.

TZ

Prof.

Firat
Universitesi
2004

36

25

36

Yok

Y iiksek

Yok

Siileyman ILHAN

Prof.

TZ

Prof

Firat
Universitesi
2002

33

22

25

Yok

Y iiksek

Yok

B.Nadir CETIN

Prof.

TZ

Prof.

Firat
Universitesi
2008

15

15

15

Yok

Y uksek

Orta

Mevlut YILMAZ

Dog.

TZ

Docent

Firat
Universitesi
2016

15

10

14

Yok

Y uksek

Y iksek
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Firat
Muhammet FIRAT Doc. TZ Dogent | Universitesi 15 10 13 Yok Yuksek Yiuksek
2016
Firat
Yelda SEVIM Dog. TZ Dogent | Universitesi 30 29 29 Yok Yiiksek Yok
2000
Dr. . Firat
Ayse MERMUTLU Opr.Uye| TZ DrOgr.{ yyniversitesi 21 11 21 Yok Yiksek Yok
. Uyesi
Si 2010
Dr. Dr.Osr Firat
Pelin KILINC Opr.Uye| TZ TV Universitesi 12 2,5 12 Yok Y iksek Yok
. Uyesi
Si 2020
Dr. Dr.Osr Firat
Murat SARI Ogr.Uye| TZ TV Universitesi 13 1 13 Yok Y iksek Yok
. Uyesi
Si 2020
Dr Or Firat
Ugur KABASAKAL Nl i V4 286 Universitesi 40 28 40 Yok Orta Yok
Ogr.Gor. Gorevlisi 2000
Doktora ( Selcuk
Fatma KONU Ars. Gor| TZ Devam | Universitesi 6 - 6 Yok Yiksek Yok
Etmekte) 2016

YTabloyu programdaki her 6gretim tiyesi icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz. Kurum ziyareti sirasinda giincellestirilmis tablolarin

saglanmas: gerekmektedir.

2T7: Tam zamanl, YZ: Yart zamanl, DSU: Ders saati iicretli ogretim elemani.

3Etkinlik diizeyi son 3 yulin ortalamasini yansitmahdir.
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5.1.2 Ogretim kadrosunun Olgiit 5.1°de belirtilen etkinlikleri yiiriitecek bicimde, sayica
yeterliligi

Sosyoloji lisans programi kadrosu; alt1 profesor, ¢ docent, (i¢ doktor dgetim iiyesi ve bir
arastirma gorevlisi ve bir ogretim goOrevlisi olmak (zere toplam on dort 6gretim elemanindan

olusmaktadir. Boliimiimiiz 6gretim elemanlar1 gerek nitelik bakimindan gerekse nicelik bakimindan
programin etkili bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in gerekli yeterlilige sahiptir.

Ayrica, akademik kadro zenginligini ve ¢esitliligini saglamak, 6grencilere farkli bakis agilari
kazandirmak ve de ihtiyag dogrultusunda agilacak derslerin gerektirdigi uzmanlik alanlar1 temel alinarak
Tirk Dili ve Edebiyati, Tarih ve Istatistik boliimlerinden 6gretim iiyeleri kurum ici gorevlendirme ile
bélimimiizde ders vermektedirler. Ayrica Sosyoloji béliimiinde, TUBITAK 2209-A Universite
Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programm adli projeler, TUBITAK tarafindan kabul

edilmistir.

5.1.3 Ogretim kadrosunun programin tiim alanlarim kapsayacak bicimde, sayica ve
nitelik bakimindan yeterliligini irdelenmesi

Ogretim kadrosunun programin tiim alanlarin1 kapsayacak sekilde sayica yeterli degildir fakat

nitelik bakimindan giicliidiir.

Ogretim Elemam

Uzmanhk alam

Calisma Alam

Omer AYTAC Sosyoloji/Uygularnah B}ir(.).krasi, kent, yoksulluk, bos zaman,
Sosyoloji kaltar

Y. Cemalettin COPUROGLU Sosyolou/l_(urumlar Kgltur Sos, Iktisat Sos, Inovasyon,
Sosyolojisi Yontem.

Zahir KIZMAZ SosyOIOj_!/ P_(urumlar Sugy,. Siddet," Cezaevi, Kriminoloji, Sosyal
Sosyolojisi Degisme, Gog

ilknur ONER Sosyoloj@ /Uygulamal1 | Afet Sos_quOJlsL Toplumsal Clns!yet, Kent
Sosyoloji Sosyolojisi, Cocukluk Sosyolojisi

. . Sosyoloji/ Sosyometri | Girisimcilik, Yeni Kapitalizm, Meslekler
Stileyman ILHAN Sosyolojisi, Kimlik, Yoksulluk Calismalari
B Nadir CETIN Sosyoloji/ Sosyometri | Dijital Emek, Tuketim, Uretketim, Sosyal

Hareketler

Mevlit YILMAZ

Sosyoloji/Kurumlar
Sosyolojisi

Calisma Sosyolojisi, Iktisat Sosyolojisi

Muhammet FIRAT

Sosyoloji/ Sosyometri

Kaltir  Sosyolojisi, Go6¢  Sosyolojisi,
Dezavantajli Gruplar, Yoksulluk
Caligmalari, Sosyal Dislanma, Afet

Sosyolojisi, Su¢ Sosyolojisi

Sosyoloji/Kurumlar

Aile Sosyolojisi, Su¢ Arastirmalari

Yelda SEVIM L
Sosyolojisi

Ayse MERMUTLU Sosyoloji/ Genel | Dijital toplum ve Kkultir, Gozetim,
Sosyoloji ve Met. Algoritma Sosyolojisi

Pelin KILING SosonOJ_!/ Genel | Gog so_s_y(_)IonsL Cocuk sosyolojisi, Kriz
Sosyoloji ve Met. sosyolojisi

Murat SARI Sosyoloji/Kurumlar Teroér Sosyoloji, Siddet Sosyoloji, Gog

Sosyolojisi

Sosyolojisi, Sosyal Medya
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Usur KABASAKAL SosonOJ_!/ Genel | Hukuk Sosyolojisi, Demografya
Sosyoloji ve Met.
Fatma KONU Sosyoloji/ Sosyometri | Kiiltiir, Kadin, Glindelik Hayat

5.2 Ogretim Kadrosunun Ders Verme Disindaki Nitelikleri

5.2.1 Ogretim Kkadrosunun sahip oldugu niteliklerin yeterligini ve programin
siirdiiriilmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesi yoniindeki yaklasim ve uygulamalarim Olgiit
5.2’de belirtilen dzellikleri de g6z 6niine alarak irdelenmesi

Béliimde bulunan 6gretim iiyelerinin mesleki deneyimleri en ¢ok 30 ile en az 6 yil arasinda
degisim gostermektedir. Programimizin egitim-6gretime basladigi yildan itibaren boliimiimiizde galisan
Ogretim elemanlarinin hala boliimde aktif olarak ¢alismalar1 da kurum kimliginin devamlilig1 ve boliim
hafizasinin korunmasi adina olduk¢a 6énemlidir.

Ogretim elemanlarimizin bilimsel arastirma ve yayin faaliyetleri yeterli seviyede olup ulusal ve
uluslararasi yapilan sempozyum, seminer, ¢alistay ve konferanslara katilarak alanlarindaki deneyimli
akademisyenlerle bilgi aligverisinde bulunmaktadirlar. Yaymlar Ek 1.2’de yer alan Ogretim
elemanlarina ait 6zgegmislerde yer almaktadir.

5.2.2 Ders vermekle yiikiimlii olan o0gretim iiyesi ve ogretim gorevlilerinin ozet
ozgecmislerini belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2°de veriniz.

Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim {iyesi ve Ogretim gorevlilerinin dzet 6zgegmisleri,
belirtilen sekilde Ek.1.2.’de verilmistir.

5.3 Atama ve Y ukseltme
5.3.1 Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri

Insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesinde, Akademik Yikseltme ve Atamalar icin Firat Universitesi
Akademik Yikseltme ve Atanma Yonetmeligi usulleri kullanilmaktadir. Bu yonetmelik, Yiksekodgretim Kanunu
ve YOK’iin belirledigi asgari kriterleri igine alir, Universite bitiinini kapsar ve tniversitenin asgari kriterlerini
belirler. insani ve Sosyal Bilimler Fakiltesinde, Akademik Ykseltme ve Atamalar igin Firat Universitesi
Akademik Ylkseltme ve Atanma Yonetmeligi usulleri kullanilmaktadir. Bu yonetmelik, Yiksekogretim Kanunu
ve YOK’iin belirledigi asgari kriterleri icine alir, tiniversite biitiininii kapsar ve tniversitenin asgari kriterlerini
belirler. Atanma yonetmeligi ilgili linkte bulunmaktadir:

https://www.firat.edu.tr/tr/document?file_category id=1

5.4 Destek Ogretim Kadrosu

5.4.1 Ogretim kadrosuna destek olarak béliim disindan alinan bireylerde gerekli yeterlilik
sartlar

Sosyoloji lisans programinda dil egitimi ve O&gretimi alaninda ders vermek {lizere Firat
Universitesi, Tirk Dili ve Edebiyat1, Tarih ve Istatistik bolimii 6gretim iiyeleri gorevlendirilmektedir.
Lisans programimizda derslere 6gretim elemanlariin atanmasinda uzmanlik alanlart ve deneyimleri
dikkate alinmaktadir. Ayrica mezun ve 6grenci anketlerinde yer alan dgretim eleman1 degerlendirmesi
de dikkate alinmaktadir. Kurum disindan gelecek olan 6gretim Uye ve elemanlari atama kriterleri dikkate
alinarak gorevlendirilmektedir.

Olciit 6 Yonetim Yapisi

6.1 Kurulus ve yonetim yapisini, bu yapmin ana Kurulus igindeki yerini, 6gretim
faaliyetleri ve destek hizmetleri arasindaki iliskileri aciklanmasi
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https://www.firat.edu.tr/tr/document?file_category_id=1

Insan ve Toplum Bilimler Fakiiltesi yonetimi, 1 dekan, 2 dekan yardimecisi, 1 fakiilte sekreteri
ve 8 bolim/program baskanindan olugmaktadir. Fakiilte kurullarinin ortak karari alinarak fakiiltenin
egitim politikalar1 ve genel amaclarina yonelik etkinlikler yiiriitiilmektedir. Fakiiltede 6grenci degisim
programlar1 (Erasmus, Farabi ve Mevlana degisim programlari) islemlerini gergeklestirebilmek igin
komisyon ve koordinatorliikler bulunmaktadir. Her programda 6gretim elemanlarindan bir kisi boliim
koordinatdri olarak gorevlendirilmektedir.

Dekan
Fakulte Kurulu [— —
Fakilte Yonetim Kurulu
[ Dekan Yardimcisi | i Dekan Yardimcisi |
idari Birimler | "Egitim Ogretim Hizmetieri |
| Fakilte Sekreteri | ; Bolum ve Anabilim Baskanliklan
Dekanlik Sekreteri | Bati Dilleri ve Edebiyan s J| Tarih Bolimii

1 % Alman Dili ve Edebiyat ABD
Fakulte Sekreteri | i = |

Fransiz Dili ve Edebiyati ABD Esia Caf Tanhi ABD

s m— ingiliz Dii ve Edebiyat ABD Genel Tirk Tarihi ABD
Yazi Isleri Biirosu ] _
I - Cografya Ortacad Tarhi ABD
Personel igleri Birosu | Begen ve ikisadi Cojrafys ASD Tirkiye Cumhuriyet Taribi
S Béigese! Codrafys ABD Yah Tarihi ABD
[ Matiigter Burosu | el Coialy | ‘skin Ga Tanni AD
1 = Fizila Cografya ABD | Yeni Cag Tarihi ABD
in Alm iy To g
Satin Aima Burosu | Griiye Cografyss: ASD ,7| Tiirk Dili ve Edebiyati
ey, B Gapdas Tiirk Lehgeleri ve | |
I Ogrenci Isleri Birosu _| Edebiyatiari | Eski Turk Dii ABD
e e | = Eski Turk Edebiyati ABD
[ Ogrenci igleri Burosu | Sosyoloji | | -
T T = 1 Ganel Sosyolofi ve Metodolof ASD Tork Halk Edebiyat
| Bolim Sekreteri | Yani Tirk Dii ASD
e Kurumsal Sosyoloji ABD —— -
Taginir Kayit Birosu | Sosyometri ABD IO ICD
L = S ! Sanat Tarihi
Burosu = =
Miitercimlik-Tercimaniik | . | Turk ve Islam Sanat Tarihi ABD

i¢ Hizmetier Burosu |
1 B
Baski Birosu |

6.2 Ogretim sonuclarinin degerlendirilebilmesi icin gereken tiim stratejileri, program ve
yontemleri belgeleyerek aciklanmasi

FIRAT UNIVERSITESI INSANI BILIMLER FAKULTESI DEGERLENDIRME FORMU VE SOSYAL

Firat Universitesi Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Kurulu’nun; egitim, dgretim,
arastirma faaliyetleri ile idari hizmetlerin kalitesine ve kurumsal kalite gelistirme ¢alismalarina yon
verecek kurumsal degerlendirme calismalar1 kapsaminda; birimlerin 11 baslik altinda sunulan
ozdegerlendirme formu[1]nun doldurmasi rica/arz olunur.

Form doldurulurken her bir degerlendirme konusu igin ilgili egitim-6gretim y1l1 sonu géz 6niine
alinarak beklenen diizey[2]in seviyesine gore 5°li (besli) gosterge iizerinden derecelendirme
yapilacaktir. Formda sayisal olarak belirtilen derecelerin ifade ettigi karsiliklar asagida verilmistir.

Asagidaki form Insan ve Toplum Bilimler Fakiiltesinde (Tarih, Cografya, Sosyoloji, Tiirk dili
ve Edebiyati ve Alman Dili ve Edebiyati) bulunan boliim idari veya ilgili akreditasyon kisileri tarafindan
doldurulup ortalamas1 alinmigtir.
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Beklenen diizeyin ¢ok alti {1 Puan
Beklenen diizeyin alti 22 Puan
Beklenen diizey 3 Puan
Beklenen diizeyin Ustii 4 Puan
Beklenen diizeyin ¢ok ustii [5 Puan
1) Girdiler (Kaynaklar ve Tligkiler)

OZDEGERLENDIRME KONUSU

DEGERLENDIRME ARALIGI ve
DUZEYi

Girdiler (Kaynaklar ve iliskiler)

2022-2023

1 2 3 4 5 |Ort.

1) Ogrenci niteliginde beklenen diizey 3
2) Akademik personel niteliginde beklenen duzey 3,2
3) idari Personel niteliginde beklenen diizey; 4,5
4) Mali kaynaklarin yeterliligi; 2
5) Bilgi Teknolojileri ve kaynaklarinin (Bilgisayar, internet, 2,8
iletisim, kitap, yayin, vb)yeterliligi;

6) is Teknolojilerinin yeterliligi; 2,8
7) Fiziksel olanaklarin yeterliligi; 2,4
8) Temin edilen hizmetlerin yeterliligi; 2,8
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2)

9) Sanayi ile iliskilerin yeterliligi; 2,8
10) Toplum ile iligkilerin yeterliligi; 3
11) Kamu Kurum ve Kuruluslari ile iligkilerin yeterliligi; 3
3,0
12) Mezunlar ile iligkilerin yeterliligi;
13) Calisanlar ile ilgili iligkilerin yeterliligi; 3,4
14) Ogrenciler ile iliskilerin yeterliligi; 3,6
15) Yuksekogretim alaninda ulusal iligkilerin yeterliligi; 3,6
16) Yiiksekogretim alaninda uluslararasi iliskilerin yeterliligi; 3,4

Kurumsal Niteliklerin ve Ozelliklerinin Degerlendirilmesi

OZDEGERLENDIRME KONUSU

DEGERLENDIRME ARALIGI ve DUZEYi

Kurumsal Niteliklerinin ve Ozelliklerinin 2022-2023
Degerlendirilmesi

1 2 3 4 5 Ort.
1) Ogrenci sayilan (Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek X 3
IYiksekokullar, Yiiksek Lisans ve Doktora) ve
yeterliligi;
2) Ogretim elemani sayilari (Profesor, Dogent, Yrd. X 3,4
Dogent, Ogretim Gorevlisi, Okutman, Arastirma
lgorevlisi, Uzman vb) ve yeterliligi;
3) idari personel sayilan (kadrolu ve s6zlesmeli) ve X 3,2
lyeterliligi;
4) Gahsanlarin yas ortalamalan (Ogretim (iyeleri, X 3,2
6gretim elemanlan ve idari personel) ve yeterliligi;
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5) Calisanlarin kadin-erkek personel dagiliminin
degerlendirilmesi  (6gretim  iiyeleri,  Ogretim
lelemanlari, aragtirma gorevlileri ve idari personel igin
ayr1 ayn) ve yeterliligi;

2,6

6) Calisanlarin kidem ortalamalan (Ogretim iiyeleri,
6gretim elemanlan ve idari personel) ve yeterliligi;

7) Akademik personelin ortalama unvan
diizeyi;

2,6

8) idari Personelin Egitim Diizeyi;

3,2

9) Akademik birimlerin ve bu birimlerdeki
programlarin sayilari (Fakdlte,
lYiksekokul, Meslek Yiiksekokullari, Yiksek Lisans ve
Doktora) ve yeterliligi;

3,4

10) Kurumun agirlikh akademik alani/alanlari
\ve yeterliligi;

11) Kurumun fiziksel biiytikliigu ve altyapisi
(m?) ve yeterliligi;

i) Kampus alans;

ii) Toplam kapali alan;

i) Egitim-Ogretim ve Arastirma;

iv) Sosyal ve diger hizmet alanlar;

3) Egitim-Ogretim Siireglerinin Degerlendirilmesi

OZDEGERLENDIRME KONUSU

DEGERLENDIRME ARALIGI ve DUZEYi

3) Egitim-Ogretim Siireglerinin Degerlendirilmesi

2022-2023

Ort.

Firat Universitesi Sosyoloji Bélimii Ozdegerlendirme Raporu (Subat 2025)

39



1) Programlarin ulusal ve gevre ihtiyaglarina uygunlugu;

3,8

2) Programlarin egitim hedeflerinin yeterliligi;

3,2

3) Programlarin kapsami ve niteliklerinin (ders gesitliligi, ders ytikleri ve

uyumlulugu) yeterliligi;

3,2

4) Programlarin anlasilabilirligi ve hedeflerinin agikligi;

5) Programlarin butunltgiiniin ve devamliiginin yeterliligi;

3,8

6) Programlarin giktilarinin (programin kazandirmasi beklenen

nitelikler) yeterliligi;

7) Program kaynaklarinin (6gretim elemani, ders notlari vb.) yeterliligi;

2,6

8) Programlarin diger programlarla iligkilerinin yeterliligi;

2,8

L) Ogrencilere sunulan rehberlik/danismanlik hizmetlerinin yeterliligi;

3,6

10) Engelli 6grencilere sunulan egitim hizmetlerinin yeterliligi;

2,4

11) Ogrenci degerlendirme prosediir ve araclarinin (sinav, édev, proje

b.) yeterliligi;

2,8

12) Yeni 6grencilerin programlara hazirlama prosedir ve

uygulamalarinin yeterliligi;

eterliligi;

13) Ogrencilere sunulan egitimin etkinligini arttiracak egitsel destek 2,4
hizmetlerinin (yabanci dil, IT teknolojileri ve bilgisayar donanimi vb.)

yeterliligi;

14) Programlarin ilgili ulusal ve uluslararasi programlarla uyumundaki 2,6
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15) Uluslar arasi 6grenci degisimi programlarina 6grenci katiliminin X 2,6
eterliligi;
4) Arastirma ve Gelistirme (Bilgi Uretme) Siireclerinin Degerlendirilmesi

©ZDEGERLENDIRME KONUSU DEGERLENDIRME ARALIGI
ve DUZEYi
|Arastirma ve Gelistirme (Bilgi Uretme) Siireglerinin 2022-2023
Degerlendirilmesi
2 3 4 5 Ort
X
1) Arastirma ve gelistirme ¢alismalarinin ulusal ve gevre
ihtiyaglarina uygunlugu;
X
2) Arastirma ve gelistirme olanak ve kaynaklarin yeterliligi;
3) Arastirma ve gelistirme ¢alismalarinin yeterliligi; X
X
4) Arastirma ve gelistirme 6nceliklerinin belirginligi;
X
5) Arastirma ve gelistirme galismalarin batiinlGga ve devamhhgi;
X 2
6) Arastirma ve gelistirme ¢alismalarinin disiplinler arasi
yapilabilmesindeki yeterlilik;
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7) Uluslararasi arastirma ve gelistirme galismalarinin yeterliligi;

8) Uluslararasi arastirma ve gelistirme calismalarina akademik

personelin katiliminin yeterliligi;

9) Arastirmayi 6zendiren ve destekleyen araglarin yeterliligi;

10) Arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin énceliklere uygunlugu;

11) Arastirma ve gelistirme galismalarinin hedeflerine ulasip

ulagmadiginin yeterliligi;

12) Arastirma ve gelistirme galismalari ile egim-6gretim faaliyetleri

larasindaki iligkinin yeterliligi;

13) Arastirma ve gelistirme sonuglarinin duyurulmasi ve paylagiimasi

ile ilgili arag, ortam ve mekanizmalarin yeterliligi;

14) Arastirma ve gelistirme calismalarinin olusturulmasinda ve
yurutulmesinde paydaslarla (endustri, kamu kurum ve kuruluslar, sivil

toplum kuruluslari vb.) kurulan yapisal iligkilerin yeterliligi;

15) Arastirma ve gelistirme sonuglarinin topluma faydaya

dontsmesindeki yeterliligi;

16) Arastirma ve gelistirme sonuglarinin kuruma/birime fayda

olarak (ekonomik, itibar vb.) donmesindeki yeterliligi;
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5) Uygulama ve Hizmet Suireclerinin Degerlendirilmesi

OZDEGERLENDIRME KONUSU DEGERLENDIRME ARALIGI
ve DUZEYi
Uygulama ve Hizmet Siireglerinin Degerlendirilmesi 2022-2023

1 2 3 4 5 Ort.

1) Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin ulusal ve cevre X
ihtiyaclarina uygunlugu;

X
2) Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin olanak ve kaynaklarinin
yeterliligi;

X
3) Uygulama ve hizmet faaliyetleri dizeylerinin yeterliligi;
4) Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin dnceliklerinin belirginligi; X

X
5) Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin
disiplinlerarasi yapilabilmesindeki yeterliligi;

X
6) Uluslararasi uygulama ve hizmet faaliyetlerinin yeterliligi;

X
7) Uygulama ve hizmet faaliyetlerini 6zendiren ve destekleyen
araclarin yeterliligi;

X
8) Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin hedeflerine ulasip
ulasmadiginin yeterliligi;
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9) Egitim-Ogretim ile uygulama ve hizmet faaliyetleri X 3

arasindaki iligkinin yeterliligi;

10) Arastirma ve gelistirme galismalari ile uygulama ve hizmet X 3

faaliyetleri arasindaki iliskinin yeterliligi;

11) Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin sonuglarinin duyurulmasi ve X 3

paylasiimasi ile ilgili arag, ortam ve mekanizmalarin yeterliligi;

12) Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin  olusturulmasinda ve X 3
yurutilmesinde paydaslarla (endustri, kamu kurum ve kuruluslar, sivil

toplum kuruluglari vb.) kurulan yapisal iligkilerin yeterliligi;

X 2
13) Yasam Boyu Egitim faaliyetlerinin yeterliligi;
X 2
14) Topluma yo6nelik bilgilendirme ve bilinglendirme faaliyetlerinin
yeterliligi;
X 2
15) Topluma yonelik sanatsal, kilturel ve sportif faaliyetlerin
yeterliligi;
16) Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin topluma faydaya X 3
donusmesindeki yeterlilik;
X 2
17) Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin kuruma/birime fayda
olarak (ekonomik, itibar vb.) donmesindeki yeterlilik;
6) idari Siirecler ve Destek Siireclerinin Degerlendirilmesi
OZDEGERLENDIRME KONUSU DEGERLENDIRME ARALIGI ve
DUZEYi
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12) Ogrenci Konseylerine saglanan hizmetlerin yeterliligi;

idari ve Destek Siireglerinin Degerlendirilmesi 2022-2023
2 3 Ort.
X 3,
1) Personel isleri ile ilgili hizmetlerin yeterliligi;
2) idari (ihale, temizlik, ulasim vb.) isler ile ilgili hizmetlerin X 2,
yeterliligi;
X 2,
3) Butce ile ilgili sireg ve hizmetlerin yeterliligi;
3,
4) Ogrenci isleri ile ilgili akademik hizmetlerin yeterliligi;
5) Kutlphane ve Dokiimantasyon isleri ilgili hizmetlerin X 3,
yeterliligi;
X 3,
6) Yapi ve gevre isleri ile ilgili hizmetlerin yeterliligi;
X 2,
7) Teknik Destek hizmetleri ile ilgili hizmetlerin yeterliligi;
8) Orenci bilim, kiiltiir ve sanat topluluklarinin yeterliligi; X 3
X 2,
9) Uluslararasi ofislerin hizmetlerinin yeterliligi;
X 2,
10) Ogrenci Kariyer planlama hizmetlerinin yeterliligi;
11) Staj destek hizmetlerinin yeterliligi; X 3
X 2,
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7 Yonetsel Ozelliklerin (Yapisal) Degerlendirilmesi

OZDEGERLENDIRME KONUSU DEGERLENDIRME ARALIGI ve
DUZEYi
Yonetsel Ozelliklerin (Yapisal) degerlendirilmesi 2022-2023
1 2 3 4 5 [Ort

X 3,
1) Organizasyonel yapinin yeterliligi;

X 3,
2) Gorev ve sorumluluk tanimlarinin agikhg;

X 3,
3) Gorev yetkilerinin yeterliligi;

X 2,

4) Stratejilerin varligi ve yeterliligi;
5) Karar verme sireglerinin yeterliligi; X 3

X 3,
6) is Stirecleri (akademik ve idari) yeterliligi;

X 3,
7) Stratejik planlama ve izleme siireglerinin yeterliligi;

X 3,

8) Kalite gelistirme sureglerinin yeterliligi;

X 3,
9) Bilgi yonetimi sureglerinin yeterliligi;
10) insan kaynaklari siireglerinin yeterliligi; X 3
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11) Finans kaynaklari stireglerinin yeterliligi;

12) Ogrenci katilim siireglerinin yeterliligi;

8) Yonetsel Ozelliklerin (Davramssal) Degerlendirilmesi

OZDEGERLENDIRME KONUSU

DEGERLENDIRME ARALIGI ve
DUZEYi

IYonetsel Ozelliklerin (Davranissal) Degerlendirilmesi

2022-2023

2 3 4 5 |[Ort

1) Ortak kultir ve degerlerin paylagimindaki yeterlilik; X 3
2) Akademik personelin memnuniyetinin yeterliligi; X 3
3) idari personelin memnuniyetinin yeterliligi; X 3
4) Ogrenci memnuniyetinin yeterliligi; X 3

X 3
5) Liderlik yaklagimlarinin yeterliligi;

X 3
6) Yonetici yaklagimlarinin (yonetim tarzi, tanima ve takdir, insan
iliskileri, yetki paylasimi vb.) yeterliligi;

X 3
7) Akademik personelin idari ve yonetsel 6zelliklerinin
yeterliligi;
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8) idari personelin 6zelliklerinin yeterliligi;

9) Calisanlar arasindaki is birligi ortaminin yeterliligi;

10) s arkadashigi ve sosyal ortamin yeterliligi;

9) Ciktilar/Sonuclarin Degerlendirilmesi

©ZDEGERLENDIRME KONUSU

DEGERLENDIRME ARALIGI

ve DUZEYi
Ciktilar/Sonuglarin Degerlendirilmesi 2022-2023
2 3 4 5 Ort.
1) Kurumsal niteliklerle ilgili gelismelerin yeterliligi; X 3
X 3
2) Egitim Ggretim ile ilgili ¢iktilarin yeterliligi
X 3
3) Arastirma ve gelistirme ile ilgili sonuglarin yeterliligi;
X 3
4) Uygulama ve hizmet faaliyetleri ile ilgili sonuglarin yeterliligi;
X 3
5) Yonetsel faaliyetler ile ilgili sonuglarin yeterliligi;
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6) idari faaliyetler ile ilgili sonuglarin yeterliligi;

7) Toplum ile ilgili sonuglarin yeterliligi;

10) Yiiksekogretim Misyonunu Basarma Performansinin Degerlendirilmesi

OZDEGERLENDIRME KONUSU

DEGERLENDIRME ARALIGI

ve DUZEYi
lYiksekogretim Misyonunu Basarma Performansinin 2022-2023
Degerlendirilmesi
2 3 4 5 Ort.
X 3
1) Evrensel ylksekogretim kurumu olma misyonuna uygunlugu;
X 3
2) Tiirk yuksekogretim kurumu olma misyonuna uygunlugu;
X 3
3) Kendi misyonuna uygunlugu;

11)  lyilestirmeye Acik Alanlar[1]a iliskin Goriisler

iYILESTIRMEYE ACIK ALANLAR

genisletilebilir]

iyilestirmeye Acik Alanlara iliskin Degerlendirmeler [Gerekli gériildiigii takdirde alanlar
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@) Aragtirma Faaliyetleri ve Etkinligi

Dis paydas isbirliginin ve mezun izleme yontemlerinin iyilestiriimesi gerektigi gortstuindeyiz

b) Yonetisim, Yonetim Siiregleri ve idari Hizmetler

Firat TV VE Radyosunun boltimlerden bu konuda istekli olanlarla popdler bilim odakli yayinlar yapilarak yaygin

letki ve bilinirlik artirilabilir.

c) Toplum ve Sektorlerle iliskiler

[1] I¢ degerlendirme siireci sonucunda olusturulacak iyilestirme eylem planlarina zemin olusturacak iyilestirme
yapilmasi 6ngoriilen degerlendirme konulari dikkate alinarak olugturulmustur. Biriminiz tarafindan gerekli gorildiigi
takdirde yeni iyilestirmeye agik alan basliklar: eklenebilir.

iYILESTIRMEYE AGIK ALANLAR

iyilestirmeye Acik Alanlara iliskin Degerlendirmeler [Gerekli gériildiigii takdirde alanlar

genisletilebilir]

¢) Uluslararasi iligkiler

Yurtdisi Universitelerdeki insan ve Toplum bilimler fakiilteleriyle anlasma yapilarak Erasmus kapsamindaki

6grenci ve personel hareketliligi artirabilir.

d) Kurum igi Calismalara Katilim

Universite icinde ulusal ve uluslararsi projelere katilimi igin bir duyuru platformu (Cost vb.) olusturularak

multidisipliner ¢alisma alanlari ve akademik etkilesim olanaklari artirabilir.

Firat Universitesi Sosyoloji Bélimii Ozdegerlendirme Raporu (Subat 2025)

50



le) Mezun Yonetim ve izleme Sistemi

Mezun olan/olacak 6grencilerin bilgi ve tecriibelerini aktarabilecekleri etkin ve yaygin bir sosyal medya

platformu olusturulabilir.

6.3 Arsivleme yonteminin aciklanmasi

Universitede resmi yazismalar Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) aracihigiyla
yapilmaktadir. Bu sekilde resmi evraklar hizli ve gilivenilir bir sekilde ilgili birime veya kisiye
gonderilmektedir.

FIRAT UNIVERSITESE

Elektronik Belge Yonethm Sisterni

Haberier

EBYS Nedir? HKamusm Dokiiman E-Imza Egitim Videolan ribeil Yi e Dékiimanlar

Tanitim Filmi

FIRAT UNIveErsITEST EBYs sTsTEMLT

GIRTs TN TIKLAYINITZ
Ebys Giris se
E-imza Takip
pis D SN SN
A e
Hamu SM Online istenier

Bunun disinda Fakiilte Kurulu, fakiilte yonetim kurulu ve fakiilte disiplin kurulu giindeme gore
toplanir ve alinan kararlar EBYS iizerinden yazilir sonrasinda kurul iiyeleri imzalayarak ¢iktis1 alinip
yonetim karar defterlerine yapistirilarak ve miihiirlenerek arsivlenir.

https://ebys.firat.edu.tr/cas/
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6.4 YoOnetimin, i¢ isleyisi denetleyecek, sorgulayacak ve dizeltebilecek yontemlerini
aciklayimz.

Derslerin islenisi ve igeriklerinin program ve FEDEK ciktilariyla uyumu izlenceler vasitasiyla takip edilir.
Yz yize iglenen dersler yapilan rutin kontrollerle takip edilir. Uzaktan egitim doneminde ise ¢evrimici sistemler
ve Universitenin uzaktan egitim platformunun sagladigi imkanlar vasitasiyla bu kontroller saglanir ve arsivlenir.

Bolumimiizde dikeyden ziyade yatay yapilanma mevcuttur. Bu sebeple 0gretim Uyelerine Erasmus,
Farabi, Mevlana Programi koordinatOrliikleri gibi koordinatérlukler verilir. Bélim kalite komisyonu gibi cesitli
komisyonlarla yatay yapilanma saglanir.

Ogretim (Gyelerimiz derslerin isleyisinden, sorumlu olduklari komisyon ve koordinatdrliiklerden
sorumludur. Her bir 6gretim Uyesi ve elemani igleyisteki sorumlulugunu yerine getirmekle yukimlidir. Bu yatay
yapilanma fakiltenin dikey isleyisine katkida bulunur.

Olciit 7 Altyap:
7.1 Ogretim icin Kullamlan Alanlar ve Donanim

7.1.1 Smiflar, laboratuvarlar ve diger donanmmmin program 6gretim amaclarina ve
program ciktilarina ulasmak i¢cin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimel
oldugunu, nitel ve nicel veriler

Firat Universitesi Rektorlilk Kampiisii’nde bulunan Insan ve Toplum Bilimler Fakiiltesi, yeterli sayida
ofis ve derslige sahip olarak, egitim-6gretim ve aragtirma faaliyetlerini stirdiirmektedir. Fakiilte altyapisi, program
O0gretim amaglar1 ve ¢iktilarini desteklemek tlizere asagida 6zellikleri belirtilen derslikler ve bu dersliklerde bulunan
demirbaglar iiniversite tarafindan saglanmaktadir. Birimimizin kullaniminda olan hizmet binasi idari bina, egitim
alan1 ve sosyal alanlar ile sirkiilasyon alanlarindan olusmaktadir. Fiziki kaynaklarimizin elde edilmesi ve
kullanilmas1 hususunda izledigimiz politika, Universitemiz biitcesi ile snirlidir. Gerek artan dgrenci kontenjanlar
gerekse ihtiyag duyulan Ogretim elemami sayilarimizdaki artis, beraberinde fiziki mekén sikintisimi da
getirmektedir. Fiziki mekan sikintis1 biiyiiyen fakiiltemizde uzun zamandir 6nemli problem olusturmaktadir.
Ozellikle dershane ve biiro sikintimiz oldukga ciddi boyutlara varmistir. Gegmis yillarda Dekanligimiz bu
sikintilar1 agmak i¢in daha dnceden farkli amaglarla kullandiklart alanlart biiro haline getirme yoluna gitmiglerdir.

Benzer sekilde gegmiste tek dekanlik olarak hizmet verilen alanda su anda Insan ve Toplum Bilimler
Fakiiltesi Dekanlig1 ile Fen Fakiiltesi Dekanliklar1 beraberce hizmet vermektedir yani sikigiklik her iki fakiiltenin
ortak ve dnemli sorununu olusturmaktadir.®

Oncelikle bélimlerimizin dershane ve biiro sikintisimi gidermek {izere rektorliigiimiize yapilan teklif
olumlu karsilanmis ve 2010 yilinda F Blok’a bir ilave kat yapilarak 2011 yil1 Mart ayinda kullanima sunulmustur.

Yaklagik 1600 m?lik bir alana sahip ilave alanda toplam 6 dershane, 2 amfi ve bir §grenci okuma salonu
yapilmistir. Amfilerden biri 165 digeri 133 6grenci alirken iki dershanemiz 80 er kisi geriye kalan 4 dershanemiz
ise 135 er 6grenci kapasitelidir. Dershane ve amfilerde toplam 998 6grenci kapasitesi bulunmaktadir. ilave kattaki
biitiin siniflarimiza projeksiyon cihazlari kurulmustur. Bayan ve erkek tuvaletleri igerisinde birer engelli tuvaleti
de yapilarak ilerde dogabilecek bir ihtiyaca gore hazirlanmistir. Ayrica D Blokta egitim-6gretim igin kullanish
olmayan D7 dersligi genisletilerek 95 (Doksan besg) oturakli bir derslik haline getirilmistir. Bu yeni yapilanma ile
birlikte fakiiltemizde toplam 32 (otuz iki) sinifimizda Fen Fakiiltesi ile birlikte egitim ve dgretim yiiriitilmektedir.

Bati Dilleri ve Edebiyatlar1 Boliimii biinyesinde yer alan Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar1 Programi
ile Ingiliz Dili ve Edebiyat1 Béliimii’niin aktif olarak egitime baslamasiyla, yeni béliimlere ayrilacak fiziki alanin
smirlar1 meveut imkanlarimiz ¢ercevesinde genisletilmistir. Bu amagla, biiro sikintisin1 giderebilmek amaciyla
fakiiltemizde zemin katta yeni biirolarin yapimi tamamlanarak, Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar1 Boliimii,
Bat1 Dilleri ve Edebiyatlar1 Boliimii agirlikli olmak iizere Tarih, Tiirk Dili ve Edebiyati ile Sosyoloji Boliimii
Ogretim elemanlarimin yerlesimi saglanmustir. Bununla birlikte, Ingilizce Miitercim ve Terciimanlik Béliimii’ne

1 Yiiksekogretim Kurumlarinda Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Rehberi 2007/1.1 dikkate alinarak
olusturulmustur.

2. 2022 ve 2023 takvim yili kurumsal degerlendirme ¢aligmalarinda, konularin degerlendirilmesinde “Beklenen Diizey”ler
kurumlarin kendileri tarafindan takdir edilecektir.
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fiziki alan tahsisi yapilmistir. Arkeoloji Boliimii’niin kapanmasiyla, bu béliimdeki 6gretim elemanlarinin kadro
tahsisi Sanat Tarihi Boliimiine yapilmis olup, boliime ayrilan fiziki alan korunmustur.

7.1.2 Lisans 6gretiminde kullanilan bashca 6gretim ve laboratuvar donanimim EKk 1.3’te
veriniz ve bu donanmimin lisans 6gretiminde nasil kullanildigini aciklayiniz.

Lisans Ogretiminde kullanilan laboratuvar bulunmamaktadir. Fakiiltemizdeki egitim alanlarinin
kapasitelere gore dagilimi asagidaki gibidir.

16 101- 251-Uzeri
0-50 -75 100 150 250
Amfi - - 1 - -
Sinif 2 5 9 - -
Bilg. Lab. - - - - -
Diger Lab. - - - - -
Toplam 2 5 1 - R
0

Ihtiya¢ duyuldugu takdirde béliimiimiiziin i¢ paydaslarindan biri olan TOMER in etkinlik alanlarindan
ve akilli siniflarindan faydalanmaktadir.

7.2 Diger Alanlar ve Altyap:

7.2.1 Ogrencilerin ders dis1 etkinliklerine olanak veren ortam ve altyapilar

Katin, Kafeterya ve Yemekhaneler

Kantin 1 adet, 500 m?
Kafeterya -
Yemekhane -
Toplam 500 m?

Konferans Salonu

0-50 51- 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri
75
Toplanti Salonu 1 1 - - - -
Konferans Salonu - - - - 1 -
Toplam 1 1 - - 1 -

7.2.2 Ogretim elemanlary, idari personel ve destek personeline saglanan ofis olanaklar

Boliim baskanligi odamiz mevcut degildir. Bolim bagkanimiz kendi odasinda gorevini siirdiirmektedir.
Diger Ogretim elemanlarmin ise kendilerine ait bolimde odalar1 mevcuttur. idari personelimiz ise bolim
baskanimizin yaninda gorevini yapmaktadir. Destek personelimiz mevcut degildir.

Ogretim elemanlari, idari personel ve destek personeline saglanan ofis olanaklar1 asagidaki gibidir.

Akademik personel hizmet alanlar::
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Calisma Odasi 104 250 116
Toplam 104 250 116

idari personel hizmet alanlar::

T

Servis 6 300 14
Calisma Odasi - - -
Toplam 6 300 14

7.3 Cagdas Ogrenim Araclan ve Bilisim Altyapisi

7.3.1 Ogrencilere cagdas 6grenim araclari kullanmayr 6grenmeleri icin saglanan
olanaklar

Firat Universitesi Bilimsel ve Teknolojik Uygulama ve Arastirma Merkezi (FUBTAM) Lisans ve
Lisansiistii 6grencilerine hizmet vermektir. Fakiiltemizde Lisans ve Lisansiistli programlarinin altyapisi, program
o0gretim amaglari ve ¢iktilarini desteklemek tlizere asagida 6zellikleri belirtilen derslikler ve bu dersliklerde bulunan
demirbaglar iiniversite tarafindan saglanmistir. Siniflarimizin tiimii bilgisayar ile sunu yapilmasina uygun
projektorler ve perdelerle donatilmiglardir. Boliimiimiizde ofis olarak kullanilan tiim odalarin enerji hatlari
jenerator desteklidir.

Egitim ve dgretimde kullanilan teknolojik kaynaklar asagidaki gibidir.

Tiimlesik Bilgisayar 1
[Masaiistii Bilgisayar Kasa Sayisi 111
Masaiistii Bilgisayar Ekran1 Sayist 94
Diziistii Bilgisayar Sayisi 22
Notebook 1
[Monitor 13
|Server Bilgisayar -

2021 2021
- 27
Slayt Makinesi - - -

Tepegoz -
Kagit imha Makinasi -
Ses Kayit Cihazi -
Baski Makinesi -
Fotokopi Makinesi -
Faks - - -
Fotograf Makinesi - - 18

Kameralar 12 1 -
Televizyonlar - - -
Tarayicilar 7 - -
M.Piiskiirtmeli Yazici - - -
|Mikroskoplar - - -
[Barkod Yazici 1 - -

(AN
1
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Lazer Yazici 38 - -
Mikrofon - - -

Dersliklerimizdeki projeksiyon cihazlar1 ve akilli tahtalarimiz gereken durumlarda kullanima hazirdir. Kampiis
icinde, 6grencilerimize kablosuz ag baglantis1 imkani sunulmaktadir. Zemin katimizda bulunan fotokopi merkezi ve kampiis
icerisinde ¢ok sayida ¢ogaltim merkezleri bulunmaktadir. Akademik Diisiinme ve Yazma ve Caligma Becerileri ve Aragtirma
derslerinde 6zellikle cagdas arastirma metotlari, internet kaynaklari kullanimlart gibi beceriler kazandirilmaktadir.

7.3.2 Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarimin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik
altyapilan

Universitemiz internet baglantisini saglamak amacityla ULAKNET alt yapist iizerinden 3500 Mbit
baglant: giiciine sahiptir. Islem Daire Baskanliginda bulunan veri merkezi, fiziksel olarak giivenligini saglamak
amactyla giliglendirilmistir. Ayrica ortam izleme ve iklimlendirme sistemleri kurulmus olup, yedekli klima, UPS
sistemi ve jeneratdr ile kesintisiz calismasi saglanmaktadir. Universitemiz EDUROAM agina baghdir. Kablosuz
baglant1 noktasi cihazlar ile yerel ag ve internet hizmeti kullanabilmektedir. Toplamda 350 adet kablosuz ag
baglant1 noktas1 mevcuttur. Universitemiz tarafindan HP marka diziistii ve masaiistii bilgisayarlar ile yine ayni
marka yazicilar boliimiimiiz Ogretim Elemanlarinin istifadesine sunulmustur. Tiim cihazlar ve internet alt yapisi
ile ilgili muhtemel sorunlar, iiniversitemiz Bilgi Islem Dairesi Baskanligi tarafindan kisa siirede
coziimlenmektedir.

7.4 Kutiphane
7.4.1 Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar

Ogrencilerimizin hem 6zel hem de kamusal alanda uluslararas1 seviyede rekabet edebilen bireyler
durumuna getirebilmek i¢in, fiziki mekanlarimizda iyilestirilmeler yapilarak bilgisayar destekli egitime agirlik
verilecektir. Kiitiiphanelerimizde 06grencilerimizin faydalanabilecegi bilimsel yayinlar alinarak, hizmete
sunulmasina devam edilecektir. Kiitliphanelerimizde yaklasik 20 bin kitap yer almaktadir.

Programdaki dgrencilere sunulan Firat Universitesi Kiitiiphanesi ve Tiirk Dili ve Edebiyati ile ortak
kullanmlan béliim kiitiphanesi mevcuttur. Kiitiiphane haftanin her giinii 09:00 — 17:00 saatleri arasinda 6grencilerin
kullanimina agiktir. Firat Universitesi Kiitiiphanesi haftanin her giinii agiktir.

Merkez Kitiiphane

113.222 kitap, 69.679 siireli say1, 11.359 e-Kitap icerigiyle Firat Universitesi Merkez Kiitiiphanesi
Ogrencilerimizin hizmetine agiktir. Yedi giin yirmi dort saat agik ¢aligma salonuyla 6grencilere ¢alisma ortami ve
imkani yaratmaktadir.

Ogrenciler fiicretsiz olarak {iye olduktan sonra diledikleri kitaplari kiitiiphanemizden odiing
alabilmektedirler. Lisans 6grenciler en fazla dort kitabi, otuz giin siireyle, Yiiksek Lisans ve Doktora dgrencileri
ise en fazla alt1 kitab1 altmis giin siireyle 6diing alabilmektedirler.

Merkez Kiitliiphane ayrica cesitli online veri tabanlarina da ulagim imkani saglamaktadir. Abone olunan
veri tabanlar1 asagida siralanmistir.

1. Academic Journals https://www.nature.com/

2. American Chemical Society http://www.acs.org

3. Artstor https://www.artstor.org/

4. BMJ Online Journals http://www.journals.bmj.com/

(9

. CAB Abstracts https://www.cabdirect.org/

6. Proquest Ebook Central - Elektronik Kitap Veritabani https://ebookcentral.proquest.com/lib/firat- ebooks/search.action

~

. ProQuest - University Press Ebook Subscription http://ebookcentral.proquest.com/lib/firat- ebooks/home.action

8. EBSCO Ebook Super Collection
http://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip,uid&profile=ehost&defaultdb=nlebk

9. EBSCOhost Veri Tabanlari https://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip,uid&profile=ehost

10. Emerald Premier eJournal https://www.emerald.com/insight
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11. InCites Benchmarking & Analytics ve Journal Citation Reports https://incites.clarivate.com

12. JCR Erisim Adresi: https://jcr.clarivate.com

13. idealonline Tip Kitaplari Veri Tabani http://www.idealonline.com.tr/

14. |EEE-IEL https://ieeexplore.ieee.org/document/9050872

15. intihal.net https://intihal.net

16. iThenticate http://www.ithenticate.com

17. JSTOR Archive Journal Content http://www.jstor.org/
18. JSTOR EBA E-book http://www.jstor.org/

19. Mendeley https://www.mendeley.com

20. NATRON YAZILIM Video Egitim Portali https://firat.videoegitim.com/

21. Nature + Nature Methods + Nature Protocols https://www.nature.com/

22. OVID LWW:-Lippincott Williams and Wilkins Total Acc http://gateway.ovid.com/autologin.html

23. Palgrave Macmillan Journals https://www.nature.com/

24. ProQuest Digital Dissertations & Thesis Full Text
http://search.proquest.com/pgdtglobal?accountid=15927

25. Publicly Available Content Database https://search.proguest.com/publiccontent/index

26. Sage Premier Journal http://journals.sagepub.com

27. Science Direct http://www.sciencedirect.com

28. Scopus http://www.scopus.com/

29. Springer Link / Springer e — book http://link.springer.com/

30. Taylor & Francis https://www.tandfonline.com

31. Turcademy e book http://www.turcademy.com/

32. Turnitin http://www.turnitin.com/

33. Turkiye Atif Dizini https://www.atifdizini.com/

34. DynaMed https://www.dynamed.com/

35. Web of Science https://webofknowledge.com/

36. Wiley-Blackwell http://wwws3.interscience.wiley.com/cgi-bin/home

7.5 Ozel Onlemler

7.5.1 Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik 6nlemlerini,
program trinun gerektirdigi 6zel 6nlemler

Ogrenim alam igerisinde her koridorda yangin séndiirme tiipleri yer almaktadir. Kampiis giris ve
koridorlarinda bulunan giivenlik kameralar ile kayit yapilmaktadir. Ayrica giivenlik personelleri binada gérev
yapmaktadirlar.

Fakiiltemizde ve boliimiimiiziin bulundugu 6gretim alaninda aktif kameralar bulunmaktadir. Dersliklerde
ve laboratuvarlarda elektrik akimini 6nleyici teknik alt yap1 ve donanim saglanmis durumdadir. Acil durumlar igin
yangin tiipleri ve yangin olmasi durumunda da kullanilabilecek yangin alarmlar1 mevcuttur.

7.6 Engelliler icin Onlemler

7.6.1 Engelliler icin alinmis olan altyap: 6nlemleri

Yiiksekdgretim programlarimi kazanan engelli 6grencileri kayit sirasinda tespit etmek oncelikli adimdir.
Diger uygulamalar soyledir: Engelli 6grencilerin 6grenimlerini siirdiirdiikleri sirada egitim, 6gretim, burs, idari,
fiziksel, barinma, sosyal ve benzeri alanlarla ilgili ihtiyaglarini tespit etmek. Bu ihtiyaglarin karsilanabilmesi igin
alinmasi gereken Onlemleri belirlemek ve uygulamak tizere ¢ozim onerileri sunmak. Gerekli dizenlemeleri
iiniversitede bulunan diger birimler veya daire bagkanliklar: ile esgiidiim icerisinde yapmak. Engelli tiniversite
ogrencilerinin akademik, fiziksel ve sosyal yasamlarini engellemeyecek bicimde Ogretim programlarin
diizenlemek icin engelli 6grencinin devam ettigi egitim ortaminin uygunlagtirilmasi. Engellilere yonelik ara¢ gereg
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temini, 6zel ders materyallerinin hazirlanmasi, engellilere uygun egitim, arastirma ve barindirma ortamlarinin
diizenlenmesi konularinda ¢aligmalar yapmak.

Universitemiz engelli grencilerimiz gibi 6zel yaklasim gerektiren dgrencilere yeterli ve kolay ulasilir
O0grenme imkanlarini, 6grencilerin ekonomik gereksinimlerine gore nakit, yemek ve yurt burslari ile saglamaktadir.
Ogrenciler bu burslardan ayni ve nakdi olarak bir veya birkacim aym anda alabilmektedir. Engelli 6grenciler igin
fakiiltemizde rampa ve asansor gibi fiziki imkanlar da sunulmaktadir.

Engelli 6grencilere sunulan imkanlarla ilgili http://engelsiz.m.firat.edu.tr/page/7424 web sayfasinda
detayl1 bilgi ve yonetmelikler yer almaktadir.

Engelliler i¢in binada iki asansor bulunmaktadir. Programda 1 fiziksel engelli 6grencimiz vardir. Fiziksel
engelli 6grenciye de sinav esnasinda bir arastirma gorevlisi refakat etmektedir.
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Olciit 9 Siirekli Tyilestirme

9.1 Kurulan él¢gme ve degerlendirme sistemleri aracihigi ile, bir onceki FEDEK genel
degerlendirmesinden bu yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son bes (i¢) yil i¢inde), somut
verilere dayali olarak belirlenen sorunlar1 ve bu sorunlar1 gidermek icin programla ilgili
yaptigimiz siirekli iyilestirme ¢calismalarim1 kamitlariyla aciklayimiz. Bu kanitlar, siirekli iyilestirme
icin olusturulan ¢6ziim onerilerinin, bu o6nerileri uygulamaya alan sorumlularin, bu
uygulamalarin gerceklestirilme zamanlarimin, gerceklestirilenlerin izlenmesinin ve yapilan
iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

Sosyoloji Lisans Programi stirekli iyilestirme prensibini tiim egitim-6gretim faaliyetleri, idari
isler, i¢c ve dis paydas iliskilerinin diizenlenmesi ve siirdiiriilmesi ile kalite yonetim prensiplerinin
yayginlagtirilmas1 agamalarinda benimsemistir ve bu kapsamda uygulama ve faaliyetlerini
surdurmektedir. Sireg icerisinde tespit edilen sorunlar ve eksiklikler ile bunlarin giderilmesine iliskin
atilan adimlar ve iyilestirici/Onleyici tedbirler agagida ilgili basliklar altinda sunulmustur.

9.2 Yapilan siirekli iyilestirme ¢ahsmalariin, basta Olciit 2 ve Olciit 3 ile ilgili alanlar
olmak iizere, programin gelismeye acik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanms,
somut verilere dayal oldugunu kanitlariyla aciklanmasi.

Bu analiz Ingiliz Dili ve Edebiyat: boltimii lisans 6grencilerine uygulanan anket sonuglarma ve
mezun dgrencilerimizle gergeklestirilen toplantilara dayanarak yapilmstir.

Mezun 6grencilerimize uygulanan ankete 42 kisi katilmistir. Anket sonuglarina ve yapilan
toplantidan edinilen bilgilere gre mezunlar agirlikli olarak MEB’e bagli okullarda Galismaktadir.
Bunun yani sira dort 6grenci Arastirma Gorevlisi olarak tiniversitede gorev yapmaktadir. Ayrica 20
lisans mezunu 6grenci yiksek lisans, 7 6grenci de doktora egitimini siirdirmektedir. Yapilan anketler
sonucunda genel olarak bélim memnuniyetinden s6z etmek mimkindur.

Olgut 10 Programa Ozgii Olgutler

10.1 Program ogretim plani, dersler ve diger uygulamalarda Ol¢me-degerlendirme
aracihigiyla programa 6zgii 6lciitlerin nasil saglanir?

Programa Ozgii Olgiitleri hangi dersler ile saglamakta oldugu 4.1.3 Ogretim Planinin Lisans
Programlar1 Degerlendirme Olgiitlerine gére degerlendirilmistir. Boliimiimiiziin ders planlarinda
belirtilen derslerin her birinde bu &lgiitlerin nasil saglanacagmin bilgisi Ek 1.1 Ders izlenceleri
boliimiinde yer almaktadir.
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Ek | Programa lliskin Ek Bilgiler

1.1 Giincel Ders izlenceleri

https://dersizlencesi.firat.edu.tr/HMSGY21MU32

Ek. 1.1.1. Béliim Disinda Béliimde Ders Veren Ogretim Elemanlarimin Ders izlenceleri

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI EBELIK

EBE2210

SAGLIK SOSYOLOJisi
Yaryil Kodu Adi T+U/L Kredi AKTS
Saglik Sosyolojisi 2 2
4 EBE2210 2+0

Dersin Dili: Turkce

Dersin Duzeyi: Fakiilte

Dersin Staj Durumu: Yok

Boliimii/Programi: Ebelik

Dersin Tari: Zorunlu

Dersin Amaci: Saglik Sosyolojisi dersi, 6grenciye saglik ile ilgili kavramlari, terimleri, teorileri ve kuramlari konusunda baslangic bilgileri
vermeyi amaglamaktadir. Saghk Sosyolojisi ile ilgili temel kavramlar anlatilarak, saghgin diger kurum ve bilimlerle ilgisi ifade edilerek
tiim bunlarin bilimsel olarak incelenip ele alinmasi ile diger 6grencilere bu yénden bir bakis a¢is1 kazandirmak amag¢lanmaktadir.

Dersin Icerigi: Dersin hedef, icerik, dgretim sekli, degerlendirme ydntemlerinin tanitiimasi. Sosyoloji ve saglik sosyolojisi kavramlarinin anlagiimasi. Hastalik nedir ve hastaligin
bireylere ve toplumlara gore degisen tanimlari ve hastalik nedeni teorilerinin tartisiimasi. Hasta Saglik personeli ve hasta hastane iligkilerinin incelenmesi. Ulkemiz ve Diinyadaki Saglik
Orgitlenmesinin ve saglik sorunlarinin incelenmesi. Ulkemizdeki saglik politikalarinin incelenmesi. Saglik Sosyolojisi ile ilgili glincel tartismalarin degerlendirilmesi.

On Kosullari: Yok
Dersin Koordinatéru: Yok
Dersi Veren: Dr. Ogr. Uyesi Murat SARI
Dersin Yardimcilari: Yok

Dersin Kaynaklarn

Ders Notlari:

Dersin 6gretim elemani tarafindan 6grencilere hazirlanan ders notlari.

Kaynaklari:

Aytac, Omer (2002), Sosyoloji Bir Giris Denemesi, Universite Yay., Giddens, Anthony (2008) Sosyoloji, Kirmizi
Yay.. Acikgoz, Resat (2021), Hastalik, Saglik ve Toplum, Diinbugiinyarin Yay. Adak, Nursen (2002), Saghk
Sosyolojisi-Kadin ve Kentlesme, Istanbul: Birey Yay., Agirakca, A. (2016) islam Tip Tarihi, Istanbul: Akdem
Yay.Aydin, E. (2006), Diinya ve Tiirk Tip Tarihi, Ankara: Giines Kitabevi

Doékumanlar:

Odevler:

Sinavlar:

Yl ici sinavlari- Yil sonu sinavi

Ders Yapisi

Matematik ve  Temel

Bilimler: Egitim Bilimleri:
Muhendislik Bilimleri: Fen Bilimleri:
Miihendislik Tasarimi: Saglik Bilimleri: %50
Sosyal Bilimler: %50 Alan Bilgisi:
Ders Konular _
Hafta Konu On Hazirhk Ogretim Yontem ve Teknikleri
Giris: dersin  konusu, amaci,
1 kapsaml ve amaglarl Yok Sunum, Soru-cevap, Beyin firtinasi, Demonstrasyon
Sosyolojinin tanimi, konusu, amag ve Ders notlarnin
2 smirliliklar gozden gegirilmesi Sunum, Soru-cevap, Beyin firtinasi, Demonstrasyon
Sosyoloji ve Diger Sosyal Bilimler | P notlarinin
3 yol0) g Yy gozden gecirilmesi Sunum, Soru-cevap, Beyin firtinasi, Demonstrasyon
Sogyal Bir Kurum . plarak Saghk, | per notlarnin
4 Saghk Kurumu ve Dlger Kurumlar gozden gegirilmesi Sunum, Soru-cevap, Beyin firtinasi, Demonstrasyon
o < o Ders notlarinin
5 Saghk ve Saghk SOSyOIOJISI gbzden gecirilmesi Sunum, Soru-cevap, Beyin firtinasi, Demonstrasyon
. Ders notlarinin
6 Tlp Modelleri gobzden gegirilmesi Sunum, Soru-cevap, Beyin firtinasi, Demonstrasyon
s . Ders notlarinin
Hastalik Olgusu, Hastalik Cesltlerl gbzden gegirilmesi Sunum, Soru-cevap, Beyin firtinasi, Demonstrasyon
8 ARA SINAV
Hastaliga Yonelik Kuramsal | pg,e notlarinin
9 Aglklamalar gbzden gegirilmesi Sunum, Soru-cevap, Beyin firtinasi, Demonstrasyon
Haétahk ve Saghgn Toplumsal | .. notlarnin
10 Baglaml gozden gegirilmesi Sunum, Soru-cevap, Beyin firtinasi, Demonstrasyon
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Ders notlarinin

11 Hekim Hasta Ihskllerl gozden gecirilmesi Sunum, Soru-cevap, Beyin firtinasi, Demonstrasyon
: R - Ders notlarinin
12 Ila(; Endistrisi ve Sagllk gozden gecirilmesi Sunum, Soru-cevap, Beyin firtinasi, Demonstrasyon
Gida ve Saglik Ders _notfarinin '
13 g gozden gecirilmesi Sunum, Soru-cevap, Beyin firtinasi, Demonstrasyon
Salginlar ve Toplum Ders _notlarinin )
14 gbzden gecirilmesi Sunum, Soru-cevap, Beyin firtinasi, Demonstrasyon
. « Ders notlarinin
15 Din ve Saghk gozden gecirilmesi Sunum, Soru-cevap, Beyin firtinasi, Demonstrasyon
16 GENEL SINAVLAR
Dersin Ogrenme Ciktilan
Sira No Agiklama
oc1 Saglik-hastalik ve toplum arasindaki iliskiyi kavramak
0c2 Saglik-hastalik olgusunu etkileyen sosyal nedenleri 6grenmek
[olex] Saglik personeli ve hasta iliskisinin gelismesini saglamak
oca Saglik hizmetlerinin verimliligini artiracak biling gelistirmek
OC5 Saghigin gelistiriimesine katki saglamak
Programin Ogrenme Ciktilari
Sira No Aciklama
PC1 Atatlirk ilkelerine bagl, klttirel yonden donanimli, 6zgliveni yiiksek, kiiresel ve toplumsal degisimlerin farkinda, vermis oldugu hizmetin etkileri ve
hukuksal sonuglarinin bilincindedir.
PC2 Gebelik dncesi, gebelik, dogum ve dogum sonu dénemde yeni dogan ve ailenin bakim gereksinimlerini karsilayabilecek ve biitiincil ebelik girisimlerini
yapabilecek giincel bilgi, beceri ve tutuma sahiptir.
Bakima temel olusturan kavram ve kuramlari kullanarak; kadin, yenidogan, aile ve toplumun sagligini koruma ve gelistirmede saglik egitimi,
Pes d lik ve bak ksinimleri gibi irisimleri ebelik siireci dogrultusunda bilir ve kullan.
anismanlik ve bakim gereksinimleri gibi uygun girisimleri ebelik siireci dogrultusun:
pCa Mesleki sorumluluklarini yerine getiriken elestirel diisiinme, problem ¢dzme, arastirma ve kanita dayall karar verme becerilerini kullanarak gerekli
ebelik girisimlerini uygular.
PC5 Yagam boyu 6grenme bilinciyle kadinin tim hayat evrelerinde, bilisim teknolojilerini takip eder ve kullanir.
PC6 Ebelik uygulamalarinda, insan haklari, toplumsal, bilimsel, kiiltiirel degerler ve mesleki etik ilkelere uygun davranir.
PC7 Bakim verdidi bireylerle ve ekip tyeleriyle caligirken etkili iletisim becerilerini kullanir ve onlarla isbirligi icerisinde caligir.
PC8 Ebe sahip oldugu en az bir yabanci dil bilgisi ile uluslararasi literattir(i takip eder.
PC9 Ebelik alaninda edindidi bilgi ve becerilerinin yani sira sosyal, kiiltiirel ve entelektiiel alanlarda da kisisel becerilerini gelistirir.
PC10 Ebelikte gorev, yetki ve sorumluluklarini, kiiltirel ézelliklere, etik ilkelere, kalite ydnetimine ve yasalara uygun gergeklestirir.
PC11 Saglnjl korgma ve gelistirmeye yonelik proje ve etkinliklerde yer alarak ebelik bakimina yén verebilecek bilimsel aragtirmalari planlar, uygular ve
degerlendirir.
PC12 Yasam boyu 6grenmenin énemini benimseyerek kariyer planlamasini yapar.

Degerlendirme Olgiitleri

Yariyil Igi Calismalan sayisi Katki
Ara Sinav 1 %40
Kisa Sinav 0 %0
Odev 0 %0
Sunum/Seminer Hazirlama 0 %0
Uygulama 0 %0
Proje 0 0%
Yariyil Sonu Sinavi 1 %60
Toplam 100%

AKTS Hesaplama igerigi

Etkinlik Sayisi Suresi Toplam Is Yiikii Saati
Ders Suresi 15 2 30
Sinif Digi C. Siresi 15 2 30
Odevler 0 0 0
Sunum/Seminer Hazirlama 0 0 0
Ara Sinavlar 1 1 0
Uygulama 0 0 0
Laboratuvar 0 0 0
Proje 0 0 0
Yariyil Sonu Sinavi 1 1 1
Toplam Is Yiikii 62
AKTS Kredisi 2
Dersin Ogrenme Ciktilarinin Programin Ogrenme Ciktilarina Katkilari
Katki Diizeyi: 1: Cok Diisiik 2: Dusik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yiiksek
PC1 PGC2 PC3 PC4 PC5 PC6 PC7 PC8 PC9 PC10 PC11 PC12

Oc1 2 2 4 2 4

0c2 2 2 4

oc3 4 4 5 4 4

oca 4 4 4 4

Oc5 5 5 5 3 1
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1.2 Ogretim Elemanlarimin Oz Ge¢misleri

EK. 1.2.

Prof. Dr. Siileyman ILHAN (https://abs.firat.edu.tr/tr/silhan )

Prof. Dr. Omer AYTAC (https://abs.firat.edu.tr/tr/oaytac )

Prof. Dr. Y. Cemalettin COPUROGLU (https://abs.firat.edu.tr/tr/ccopuroglu )

Prof. Dr. Zahir KIZMAZ (https://abs.firat.edu.tr/tr/zkizmaz )

Prof. Dr. Ilknur ONER (https://abs.firat.edu.tr/tr/ioner )

Prof. Dr. Dr. Beyzade Nadir CETIN (https://abs.firat.edu.tr/tr/bnadircetin )

Dog. Dr. Muhammet FIRAT (https://abs.firat.edu.tr/tr/muhammetfirat )

Dog. Dr. Mevliit YILMAZ (https://abs.firat.edu.tr/tr/mevlutyilmaz )

Dr. Ogr. Uyesi Yelda SEVIM (https://abs.firat.edu.tr/tr/ysevim )

Dr. Ogr. Uyesi Ayse MERMUTLU (https://abs.firat.edu.tr/tr/amermutlu )

Dr. Ogr. Uyesi Murat SARI (https://abs.firat.edu.tr/tr/muratsari )

Dr. Ogr. Uyesi Pelin KILINC (https://abs.firat.edu.tr/tr/pbudak )

Ars. Gor. Fatma KONU (https://abs.firat.edu.tr/tr/ftunctan )

Ogr. Gor. Ugur KABASAKAL (https://abs.firat.edu.tr/tr/ukabasakal )
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Fakdiltedeki Programlar ve Verilen Dereceler

Tablo I1.2 Fakiiltedeki Lisans Programlari®

Degerlendirme Mevcut,ancak
Tirg? icin bagvuruda degerlendirme igin
Program ydneticisinin ya |pulunmus? b 5
p S asvurmamis
JProgramin Adi? P .r.ogr‘:amm da bolim baskaninin . .
Normal [lkinci siresi d d [Akreditasyonu Akreditasyonu
Orgiin  |Orgiin adi ve soyad
Ogretim |Ogretim \Var Yok \Var Yok
1. Alman Dili ve Edebiyati
2. Cografya
3. Cagdas Turk Lehgeleri ve
[Edebiyatlari
4. ingiliz Dili ve Edebiyati
5. Sosyoloji X X
Evet Hayir 4 Prof.Dr. Siileyman iLHAN
I6. Tarih

7. Turk Dili ve Edebiyati

YTabloyu asagidaki esaslara gore, fakiiltede yiiriitiilen tiim lisans programlart igin doldurunuz.

2Program adini iiniversite katalogunda gectigi bicimde yaziniz.
Programin farkly tiirleri icin (Normal Ogretim, Ikinci Ogretim, vb.) ayri satirlar kullaniniz.

*Yalnizca bu degerlendirme déneminde degerlendirilmesi istenen programlar belirtiniz.
SBu degerlendirme doneminde degerlendirilmesini istemediginiz programlar: belirtiniz.
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Tablo 11.3 Fakultede Verilen Dereceler?

Tari3
Normal ikinci Diplomada Yazilan Not Belgesinde Yazilan Programin Adi
Programin Adi? L o .
Orgilin Orgilin Derecenin Adi

Ogretim  [Ogretim

lAlman Dili ve Edebiyati

Cografya

Cografya (1.0.)

Cagdas Turk Lehgeleri ve Edebiyatlari

Fransiz Dili ve Edebiyati

ingiliz Dili ve Edebiyati

Sanat Tarihi

Sosyoloji X Lisans- Yiksek Lisans-Doktora Sosyoloji

Tarih

Tarih (1.0.)

[TUrk Dili ve Edebiyati

Tirk Dili ve Edebiyati (1.0.)

YTabloyu asagidaki esaslara gore, fakiiltede yiiriitiilen tiim programlar (lisans ve lisansiistii) icin doldurunuz.
2Program adini iiniversite katalogunda gectigi bicimde yaziniz. )
*Programin farkl tiirleri icin (Normal Orgiin Ogretim, Ikinci Orgiin Ogretim, vb.) ayri satirlar kullaniniz.

Firat Universitesi Sosyoloji Bélimii Ozdegerlendirme Raporu (Subat 2025)



Firat Universitesi Sosyoloji Bélimii Ozdegerlendirme Raporu (Subat 2025)

65



	A. Programa İlişkin Genel Bilgiler
	1. İletişim Bilgileri
	3. Programın Türü
	5. Programın Kısa Tarihçesi ve Değişiklikler
	Bölümümüz 1982 tarihinde kurulmuştur. Bölümde  şu anda  6 Prof. Dr., 3 Doç. Dr., 3 Dr. Öğrt. Üyesi,  1 Araştırma Görevlisi, 1 Öğretim Görevlisi olmak üzere toplam 14 Öğretim elemanı görev yapmaktadır. Bölümümüzde Genel Sosyoloji ve Metodoloji, Kurumla...
	6. Önceki Yetersizliklerin ve Gözlemlerin Giderilmesi Yönünde Alınan Önlemler

	B. Değerlendirme Ölçütleri
	Ölçüt 1 Öğrenciler
	1.1 Öğrenci Kabulleri
	Tablo 1.1. Lisans Öğrencilerinin Giriş Derecelerine İlişkin Bilgi

	1.2 Yatay ve Dikey Geçişler, Çift Anadal ve Ders Sayma
	1.3 Öğrenci Değişimi
	1.4 Danışmanlık ve İzleme
	1.5 Başarı Değerlendirmesi
	1.6 Öğrenci Memnuniyeti
	1.7 Mezuniyet Koşulları
	Tablo 1.3 Öğrenci ve Mezun Sayıları

	Ölçüt 2 Program Öğretim Amaçları
	2.1. Tanımlanan Program Öğretim Amaçları
	2.2 Program Öğretim Amaçlarının Fedek Tanımına Uyması
	2.2b Kurum Özgörevleriyle Tutarlılık
	2.2c Program Öğretim Amaçlarını Belirlemede Paydaşların İşlevleri
	2.2d Program Öğretim Amaçlarının Yayımlanması
	2.2e Program Öğretim Amaçlarının Güncellenme Yöntemi
	2.3 Program Öğretim Amaçlarına Ulaşma
	Ölçüt 3 Program Çıktıları
	3.1 Tanımlanan Program Çıktıları
	3.2 Program Çıktılarının Ölçme ve Değerlendirme Süreci
	3.3 Program Çıktılarına Ulaşma
	Ölçüt 4 Öğretim Planı
	4.1 Öğretim Planı (Müfredat)
	4.2 Öğretim Planını Uygulama Yöntemi
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	4.3 Öğretim Planını Yönetim Sistemi
	4.4 Alan Uygulama Deneyimi
	4.5 Öğretim Planının Bileşenleri
	Tablo 4.1’de verilen Lisans Öğretim Planı dikkate alındığı ve mezun öğrenci trankriptleri incelendiği takdirde, programdaki her bir öğrencinin mezuniyet için 240 AKTS'lik iş yükünü sağladığı görülmektedir.
	Ölçüt 5 Öğretim Kadrosu
	5.1 Öğretim Kadrosunun Sayıca ve Nitelik Bakımından Yeterliliği
	5.2 Öğretim Kadrosunun Ders Verme Dışındaki Nitelikleri
	5.3 Atama ve Yükseltme
	5.4 Destek Öğretim Kadrosu
	Ölçüt 6 Yönetim Yapısı
	Ölçüt 7 Altyapı
	7.1 Öğretim için Kullanılan Alanlar ve Donanım
	7.2 Diğer Alanlar ve Altyapı
	7.2.1 Öğrencilerin ders dışı etkinliklerine olanak veren ortam ve altyapılar
	7.2.2 Öğretim elemanları, idari personel ve destek personeline sağlanan ofis olanakları

	7.3 Çağdaş Öğrenim Araçları ve Bilişim Altyapısı
	7.3.1 Öğrencilere çağdaş öğrenim araçlarını kullanmayı öğrenmeleri için sağlanan olanaklar
	7.3.2 Öğrencilerin ve öğretim elemanlarının kullanımına sunulan bilgisayar ve enformatik altyapıları

	7.4 Kütüphane
	7.5 Özel Önlemler
	7.5.1 Öğretim ortamında ve öğrenci laboratuvarlarında alınmış olan güvenlik önlemlerini, program türünün gerektirdiği özel önlemler
	7.6 Engelliler için Önlemler
	7.6.1 Engelliler için alınmış olan altyapı önlemleri

	Ölçüt 9 Sürekli İyileştirme
	Ölçüt 10 Programa Özgü Ölçütler

	Ek I Programa İlişkin Ek Bilgiler
	I.1 Güncel Ders İzlenceleri
	I.2 Öğretim Elemanlarının Öz Geçmişleri
	Fakültedeki Programlar ve Verilen Dereceler
	Tablo II.2 Fakültedeki Lisans Programları1
	Tablo II.3 Fakültede Verilen Dereceler1




